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KATA PENGANTAR

Puji dan Syukur Kehadirat Allah SWT, atas Berkat Rahmat dan Hidayah-Nya
akhirnya Penyusunan Rencana Aksi atas Perjanjian Kinerja (PK) Dinas Peternakan
dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2022 dapat terselesaikan

dengan baik.

Penyusunan dokumen ini berpedoman pada Keputusan Kepala Lembaga
Administrasi Negara Nomor 239/IX/6/8/2003 tentang Pedoman Penyusunan
Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, Peraturan Menteri
Pedayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor
52 Tahun 2014 tentang petunjuk teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan

Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

Dokumen Rencana Aksi Atas Perjanjian Kinerja ini secara substansi
merupakan sarana pelaporan kinerja dalam rangka mengimplementasikan Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) yang menginformasikan tentang
pernyataan kinerja untuk mewujudkan target kinerja yang telah ditetapkan pada
Tahun 2022.

Akhirnya kami mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada
semua pihak atas kerjasamanya sehingga dapat tersusunnya Rencana Aksi Atas
Perjanjian Kinerja Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan

Timur ini.

Samarinda, Maret 2022
Kepala Dinas,

Munawwar, ST, M.Si
Pembina Tingkat |
NIP. 19671129 199803 1 003
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1.2

BAB |
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Terselenggaranya good governance merupakan prasyarat bagi setiap
pemerintahan untuk mewujudkan aspirasi masyarakat dan mencapai tujuan serta
cita-cita bangsa bernegara serta terwujudnya suatu tata pemerintahan yang baik
dan akuntabel merupakan harapan semua pihak. Berkenan harapan tersebut
diperlukan pengembangan dan penerapan sistem pertanggungjawaban yang tepat,
jelas, terukur legilemate sehingga penyelenggaraan pemerintah dan pembangunan
dapat berlangsung secara berdaya guna, berhasil guna, bersih dan
bertanggungjawab serta bebas dari korupsi, kolusi dan nepotisme (KKN).

Untuk mewujudkan adanya pemerintahan yang baik perlu mengadakan
perencanaan, perjanjian kinerja dan pengukuran kinerja sesuai batasan waktu yang
telah ditentukan dalam kurun waktu satu tahun anggaran. Dokumen Perjanjian
Kinerja Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
sebagai komitmen pemerintah dalam menyelenggarakan manajemen
pemerintahan dan pembangunan dalam mencapai tujuan pada Visi dan Misi
Provinsi Kalimantan Timur sebagaimana tercantum dalam Rencana Pembangunan

Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Provinsi Kalimantan Timur.

Struktur Organisasi Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi

Kalimantan Timur

Berdasarkan Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Timur Nomor 09 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Provinsi Kalimantan
Timur dan Peraturan Gubernur Nomor 73 Tahun 2016 tentang Susunan Organisasi,
Tugas, Fungsi, dan Tata Kerja Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi
Kalimantan Timur, maka Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi
Kalimantan Timur mempunyai tugas membantu gubernur melaksanakan urusan
pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah di bidang peternakan dan
kesehatan hewan.

Dalam menjalankan tugas tersebut, Kepala Dinas Peternakan dan
Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur mempunyai fungsi :

(1). Perumusan kebijakan teknis bidang peternakan dan kesehatan hewan sesuai
dengan rencana strategis yang ditetapkan Pemerintah Daerah,;
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).

(3).

Perencanaan, pembinaan dan pengendalian kebijakan teknis bidang
peternakan dan kesehatan hewan;
Penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum di bidang

peternakan dan kesehatan hewan;

(4). Perumusan, perencanaan, pembinaan dan pengendalian kebijakan teknis di

().

bidang perbibitan dan budidaya petemakan;
Perumusan, perencanaan, pembinaan dan pengendalian kebijakan teknis di
bidang pengembangan kawasan dan usaha peternakan;

(6). Perumusan, perencanaan, pembinaan dan pengendalian kebijakan teknis di

bidang kesehatan hewan;

(7). Perumusan, perencanaan, pembinaan dan pengendalian kebijakan teknis di

bidang pasca panen dan kesehatan masyarakat veteriner;

(8). Penyelenggaraan urusan kesekretariatan;

(9). Pelaksanaan Unit Pelaksana Teknis Dinas;

(10). Pembinaan kelompok jabatan fungsional;

(11). Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Gubernur sesuai dengan tugas

dan fungsinya.
Adapun susunan organisasi Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan

Provinsi Kalimantan Timur terdiri atas:

5.

. Kepala Dinas;
. Sekretaris, membawahi:

a. Kepala Sub Bagian Perencanaan Program,
b. Kepala Sub Bagian Umum,
c. Kepala Sub Bagian Keuangan,

. Kepala Bidang Perbibitan dan Budidaya Peternakan, membawahi:

a. Kepala Seksi Perbibitan Ternak

b. Kepala Seksi Budidaya Ternak dan Alat dan Mesin Peternakan

c. Kepala Seksi Penataan Kelembagaan dan Penyebaran Ternak

Kepala Bidang Pengembangan Kawasan dan Usaha Peternakan, membawahi:
a. Kepala Seksi Pengembangan Kawasan dan Pakan Ternak

b. Kepala Seksi Pelayanan Usaha dan Pembiayaan Peternakan

c. Kepala Seksi Data dan Informasi Peternakan

Kepala Bidang Kesehatan Hewan, membawahi:

a. Kepala Seksi Perlindungan Hewan

b. Kepala Seksi Pencegahan dan Pemberantasan Penyakit Hewan

c. Kepala Seksi Pengawasan Obat Hewan dan Pelayanan Kesehatan Hewan

Rencana Aksi atas PK 2022



1.3

6. Kepala Bidang Pasca Panen dan Kesehatan Masyarakat Veteriner, membawahi:
a. Kepala Seksi Pengolahan Hasil dan Pengawasan Mutu Produk
b. Kepala Seksi Promosi dan Pemasaran
c. Kepala Seksi Kesehatan Masyarakat Veteriner
7. Kepala UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Ternak, membawahi:
a. Kepala Sub Bagian Tata Usaha
b. Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Ternak

c. Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak

8. Kepala UPTD Laboratorium Kesehatan Hewan dan Kesmavet, membawahi:
a. Kepala Sub Bagian Tata Usaha
b. Kepala Seksi Penyidikan dan Pengujian Penyakit Hewan
c. Kepala Seksi Penyidikan dan Pengujian Kualitas Hasil Peternakan

9. Kelompok Jabatan Fungsional

Tujuan Rencana Aksi atas Perjanjian Kinerja

Rencana Aksi Atas Perjanjian Kinerja merupakan suatu janji kinerja yang akan
diwujudkan oleh seorang pejabat penerima amanah kepada atasan langsungnya
yang memuat sasaran strategis, Indikator Kinerja, target pertriwulan, program,
kegiatan dan anggaran untuk satu tahun secara terkoordinasi untuk melaksanakan
berbagai kegiatan guna mencapai hasil (Outcome), Adapun tujuan umum
diterapkannya Rencana Aksi Atas Perjanjian Kinerja sebagaimana yang diatur
dalam Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Perjanjian Kinerja adalah :

a. Intensifikasi dalam upaya pencegahan Korupsi

b. Peningkatan kualitas pelaksanaan pembangunan dan pelayanan publik

c. Percepatan untuk mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparatif dan akuntabel

Sedangkan tujuan khususnya adalah :

a. Meningkatkan Akuntabilitas, Transparasi, dan Kinerja aparatur pemerintahan

b. Sebagai wujud nyata komitmen antara penerima amanah dengan pemberi
amanah

c. Sebagai dasar dan penilaian keberhasilan/kegagalan pencapaian tujuan dan
sasaran instansi pemerintah

d. Tolak ukur pencapaian kinerja sebagai dasar evaluasi kinerja aparatur

e. Sebagai dasar pemberian atau penghargaan dan sanksi.
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BAB I
PERJANJIAN KINERJA

2.1. Tujuan dan Sasaran Strategis

Tujuan merupakan hasil yang ingin dicapai dalam kurun waktu lebih dari satu
tahun harus selaras dengan visi dan misi yang telah ditetapkan. Penetapan tujuan
didasarkan kepada faktor — faktor kunci keberhasilan dalam rangka merealisasikan
misi. Sasaran merupakan tujuan yang telah ditetapkan, dijabarkan kedalam bentuk
yang lebih spesifik, sehingga sasaran harus selaras dengan tujuan. Sasaran
menggambarkan hal — hal yang ingin dicapai dalam kurun waktu tertentu melalui
tindakan/kegiatan yang bersifat spesifik, rinci, dapat diukur dan dapat dicapai,
sinerjik dan berkelanjutan.

Sasaran dapat dikelompokan menjadi 2 yaitu sasaran tahunan dan sasaran
lima tahun. Sasaran tahunan adalah sasaran yang ingin dicapai pada satu tahun
tertentu (dinyatakan dalam rencana aksi atas perjanjian kinerja) sasarannya harus

mendukung tercapainya tujuan dan misi dalam upaya merealisasikan visi.

2.2. Indikator dan Target Kinerja Utama

Indikator Kinerja adalah suatu ukuran kuantitatif dan kualitatif yang
menggambarkan tingkat pencapaian suatu kegiatan dan sasaran yang telah
ditetapkan. Indikator Kinerja dapat memberikan penjelasan baik secara kuantitatif
maupun secara kualitatif mengenai apa yang akan diukur untuk menentukan
apakah tujuan dan sasaran dari suatu program dan kegiatan sudah tercapai.
Indikator Kinerja dalam dokumen Rencana Aksi Atas Perjanjian Kinerja Dinas
Peternakan dan Kesehatan hewan Provinsi Kalimantan Timur menggunakan
indikator kinerja tingkat hasil (Outcome) dan menggambarkan ukuran keberhasilan
secara keseluruhan.

Sesuai Pearturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja,
Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah,
diwajibkan setiap pejabat menetapkan Target Kinerja Tahun 2022 sebagai
Perjanjian Kinerja yang telah ditetapkan. (Lampiran Rencana Aksi Atas Perjanjian
Kinerja)
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BAB il
PENUTUP

Dokumen Rencana Aksi Atas Perjanjian Kinerja Dinas Peternakan dan Kesehatan
hewan Provinsi Kalimantan Timur ini merupakan tekad dan janji rencana kerja tahunan
yang akan dicapai oleh para pejabat di Dinas Peternakan dan Kesehatan hewan Provinsi
Kalimantan Timur. Dengan demikian rencana aksi atas perjanjian kinerja ini menjadi
kontrak kerja yang harus diwujudkan oleh para pejabat tersebut sebagai penerima
amanah dan akhir tahun nanti akan dijadikan sebagai dasar evaluasi kinerja penilaian
terhadap pejabat tersebut.

Dokumen Rencana Aksi Atas Perjanjian Kinerja Dinas Peternakan dan Kesehatan
hewan Provinsi Kalimantan Timur diharapkan dapat mendorong keberhasilan
peningkatan kinerja, dengan memacu bawahan untuk lebih meningkatkan kinerjanya
kepada atasan dan kepada masyarakat

Demikian kami sampaikan Rencana Aksi Atas Perjanjian Kinerja Dinas
Peternakan dan Kesehatan hewan Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2022, sehingga
dapat memberikan informasi yang memadai mengenai rencana maupun target tahunan
yang hendak diwujudkan.
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Perjanjian Kinerja Gubernur Perjanjian Kinerja Pimpinan Tinggi Pratama (JPT) (Eselon II) PROGRAM
RPIMD RENSTRA BIRO
No. Sasaran RPIMD Indikator Kinerja No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan |Target No. Program Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan |Target
Program
2021
1|Menngkatnya Peran Sektor Kontribusi lapangan usaha 1|Meningkatnya kesejahteraan  |Nilai Tukar Petani (NTP) Nilai 103 1|Program Meningkatkan lumlah Miniranch yang Unit 49
Pertenian (dalam arti luas) sub sektor peternakan peternak Peternakan Konstantan Penyediaaan dan Penyediaaan dan teregister
terhadap PDRB (%) Pengembangan Pengembangan
Prasarana Pertanian |Prasarana Pertanian
2|Meningkatnya produksi pangan | 1. Produksi daging Ton 74.740,23 2|Program Meningkatkan Angka Kelahiran Sapi % 21
asal ternak Penyediaaan dan Penyediaaan dan
Pengembangan Pengembangan Sarana
Sarana Pertanian Pertanian
2. Produksi telur Ton 14.290,14
3|Program Meningkatkan Rasio wilayah yang bebas  |% 650
Pengendalian Pengendalian kasus penyakit hewan
Kesehatan Hewan |Kesehatan Hewan dan |menular strategis (penyakit
dan Kesmavet Kesmavet jembrana) terhadap total
wilayah beresiko tertular
Peningkatan penerapan % 13
sistem jaminan mutu dan
keamanan produk asal
hewan (sertifikasi NKV)
4|Program Perizinan  |Meningkatkan akses |Persentase usaha % 50
Usaha Pertanian Perizinan Usaha peternakan dan kesehatan
Peternakan hewan yang mempunyai
izin usaha
5{Program Meningkatkan Cakupan binaan kelompok |% 44
Penyuluhan kaspasitas ternak
Pertanian kelernbagaan/SDM
Peternak/Petugas




Perjanjian Kinerja Gubernur Perjanjian Kinerja Pimpinan Tinggi Pratama (JPT) (Eselon II) PROGRAM
RPIMD RENSTRA BIRO
No. Sasaran RPIMD Indikator Kinerja No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan |Target No. Program Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan |Target
Program
2021
6|Program Penunjang |Meningkatkan skor kepuasan masyarakat |% 81

Urusan Pemerintah
Daerah Provinsi

kepuasan masyarakat
terhadap urusan
bidang peternakar

terhadap urusan bidang
peternakan




Perjanjian Kinerja Pejabat Administrator (Eselon i)

No. Kegiatan Pagu Target Satuan = Target Target
Pagu o5 W Indikator Kinerja Kegiatan Penangdiing Jawab
Sasara giatan (Outcome) - ggung
Triwulan 2022 Triwulan
1|Adninistrasi Keuangan Perangkat Rp 17.240.967.614 | I: 4.310.241.804 Meningkatnya pelayanan Tingkat pemenuhan pelayanan % 80 I: 80 Sekretaris Dinas
Dazrah II: 8.620.483.807 administrasi keuangan perangkat administrasi keuangan Perangkat 1l: 80
1l: 12.930.725.711 Daerah Daerah 111:80
IV: 17.240.967.614 IV: 80
|
2|Adninistrasi Kepegawaian Perangkat | Rp 188.884.000 | I:47.221.000 Meningkatnya pelayanan Tingkat pemenuhan pelayanan % 80 I: 80
Dazrah II: 94.442.000 administrasi kepegawaian perangkat |administrasi Kepegawaian 1I: 80
111: 141.663.000 Daerah Perangkat Daerah 1l 80
IV: 188.884.000 1V: 80
3|Adninistrasi Umum Perangkat Daerah| Rp 1.426.504.200 | |: 356.626.050 Meningkatnya pelayanan Tingkat pemenuhan pelayanan % 80 I: 80
1I: 713.252.100 administrasi umurn perangkat administrasi umum Perangkat II: 80
11l: 1.069.878.150 Daerah Daerah I1: 80
IV; 1.426.504.200 IV: 8D
i




Perjanjian Kinerja Pejabat Administrator (Eselon Ii)

No. Kegiatan Pagu Target Satuan | Target Target
Pagu ; Indikator Kinerja Kegiatan
g Sasaran Kegiatan (Outcome) Penanggung Jawab
Triwulan 2022 Triwulan
4|Pengadaan Barang Milik Daerah Rp 1.615.576.000 | I: 403.894.000 Meningkatnya kualitas pengadaan  |Tingkat pemenuhan Pengadaan % 80 I: 80
Penunjang Urusan Pemerintah II: 807.788.000 barang milik daerah Barang Milik Daerah Penunjang | 1I: 80
Daerah II: 1.211.682.000 | Urusan Pemerintah Daerah i Ii: 80
IV: 1.615.576.000 | IV: 80
|
|
5|Pemeliharaan Barang Milik Daerah Rp 188.884.000 | I: 47.221.000 'Meningkatnya pemeliharaan barang |Tingkat Pemeliharaan Barang Milik % ‘ 80 1: 80
Penunjang Urusan Pemerintahan I: 94.442.000 'milik daerah Daerah Penunjang Urusan ' II: 80
Daerah 1ll: 141.663.000 ? Pemerintahan Daerah | 111: 80
1V: 188.884.000 [ IV: 80
| |
| |
6|Penyediaan Jasa Penunjang Urusan | Rp 1.444.645.114 | I: 361.161.279 Meningkatnya penyediaan jasa Tingkat Penyediaan Jasa % 80 1:80
Pemerintahan Daerah IIl: 722.322.557 penunjang urusan pemerintah daerah|Penunjang Urusan Pemerintahan II: 80
11l: 1.083.483.836 Daerah I11: 80
IV: 1.444.645.114 IV:80
7|Layanan BMN Rp 33.000.000 | I: 8.250.000 f
II: 16.500.000 ;
11l: 24.750.000 |
IV: 33.000.000 |
8|Perencanaan, Penganggaran, dan Rp 1.054.849.500 | I: 263.712.375 |Meningkatnya akuntabilitas kinerja | Nilai Akuntabilitas Kinerja Nilai 79,20 |I. 79,20
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah II: 527.424.750 |perangkat daerah II: 79,20
Il: 791.137.125 | 1ll: 79,20
IV: 1.054.849.500 IV: 79,20




Perjanjian Kinerja Pejabat Administrator (Eselon 1)

Kegiatan Pagu Target Satuan | Target Target

Pagu Sasaran Kegiatan '"dikat"g:':'c':;::e?egiat‘“

Triwulan ' 2022 Triwulan

Penanggung Jawab

@0

o

Layanan Pemantauan dan Evaluasi | Rp 16.500.000 | I: 4.125.000
II: 8.250.000
lII: 12.375.000
IV: 16.500.000
Layanan Perencanaan dan Pengangga Rp 100.000.000 | I: 25.000.000 Meningkatnya layanan Manajemen  |Jumlah layanan Manajemen kinerja | Kegiatan I:3
II: 50.000.000 Kinerja Internal internal 3 :3
I1l: 75.000.000 =3
IV: 100.000.000 IV:3




Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas (Eselon IV)

Target Sasaran Sub Kegiatan Target | Target Jadwal Pelaksanaan
No. Sub Keglatan Pagu Pagu indikator Kinsrja Sub Kegletan Satuan Triwulan Penangjung Jawab
(Cutput) Triwulan Uralan Rencana Aksl Kegiatan
Triwulan 2022 Ll W
1|Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 16.558.347.814 | | 4.139.586.904 Tarpenuhinya cokumen Penyediaar |1 Jumlah Dokumen dan Daftar Gaji dan Dokumen 4 1::1 Kepala Subsagian Keuangan
II: 8.279.173.807 Gaji dan Tunjangan ASN Tunjangan 2 1. Pembuatan SPM Gaji ¥ | A i Y
1: 12.418.760.711 ma 2. Pembuatan SKPP Pensiun I I B
IV:16 558.347 614 v: 4 3 Pembuatan SPM TPP V| A 4 {
4, Pembuatan SPM JKS dan JKM 4| 4 i i
5.Pembuatan SPM Gaji Terusan. 4 4 4 |
B. Pembuatan SPM Gaji Berkala. A i : §
7. Pembuatan CMS Gaji . Nl A "]
8. Pembuatan CMS TPP, 4 bl 9§ |
9. Pembuatan Simpony Pajak Geji can TPP, T i 4
2|Pelaksansan Penatausahaan dan Rp 618.520.000 | I: 154.630.000 Tarpenuhinya Pelaksanaan 2 Jumilah Dokumen Pangelola Kegiatan Dokumen i (]
Pengujian/Verifikasl Keuangan SKPD Il: 309.260.000 Penatausahaan dan ASN k10 § j j j
IIl: 453.890.00 Pengujian/Verifikasi Keuangan SKFD 18 1. Pembuatan SPD Trwn LiLJl dert IV >, 5
IV: 618,520.000 VA7 3 pambuatan SPM UP. | 4] A4 §
3. Verifikasi S7.. 4. Pembuatan 3KU Belanja. TR I J J
4,Pembuatan Simpony Pajaic B N i
5. Pembuatan SPM GU b8 (B8 Pl [
6. Pembuatan SPM LS - il vl
7. Pembuatan SPM TU. 3 M
8 Pembuatan buki setor PAD, i3 v
9. Pembuatan LHP., v Ll IS
3|Koordinasi dan Penyusunan Laporan Rp 84,100.000 | I; 15.025.000 Terpenuhinya Penyusunan Laporan 5 Penyusunan laporan keuangan akhir Laporan 1 11 4
Kauangan Akhir Tahun SKPD II: 32.050.000 Keuangan SKPD tahun I:1 1. Monitoring dan Evaluasi Keuangan b v v i
lll: £8.075.000 11 2. Rekonsiliasl Pengeluaran dan Pandapatan ’
1V:64.100.000 Vi1 Daerah 2022 vl B I
3, Pembuatan Laporan Akhic Tahun SKPD. ;i [
1|Pengadaan Pakalan Dinas Beserta Rp  67.470,000 |I:- Terlaksananya Pengacaan Pakaian |1 Jumiah pakaian cinas beseria Stel 113 :
Atribut Kelengkapannya II: 33.735.000 Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya | periengkapannya k- gmksrgtjgﬂzm:"m:”sgﬂi&;}- L]
M: i{;?gzm “’,37 Pencatatan daiam buku penerimean barang, 4) i
P00 N dan pembagian pakaian Dinas (Pekaian lapangen
. dan paksian satoam)
2|Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Rp 121.414.000 | |: 30.253.500 Terlaksananya Pendidikan dan 2 Jumiah pegawal yang mengikuti Crang a8 10
Berdasarkan Tugas dan Fungsi Il: 62.707.000 Pelatihan Pegewal Berdasarkan Tugas | pendidikan dan palatihan Ii- 20 undangan yang melaksanakan palatinan,
IIl: 91.080.500 dan Fungsi 130 membuat surat penugasan, melaksankan Il A A ¥
IV: 121.414.000 i pelatihan,
V. 38
3|Penyediaan Komponen Instalasi Rp 19.804.000 | I: 4.876.000 Tarlaksananya Penyediaan Komponan |3 Jumiah penyediaan komponen alst  Bulan 12 3 Membuat Rencana pengadaan alat listrik
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 11: 9.852.000 Instalasi Listrik/Ferarangan Bangunan | listrik Il: & dalam rangka pemelinaraan penerangan gedung | | | 4
1li: 14,928.000 Kantor {[1] dan ruang kantor, SPB, BAST, dicatat dalam
IV: 19.304.000 V12 p | barang
4|Penyediaan Peralatan dan Rp 399.974.000 | I Terlaksananya Panyediaan Peralatan |4 Jumilah peraiatan dan kelengkapan  Unit 40 I: Menyiapkan Pengadaan : 1) Diupload di Sirup
Periengkapan Kantor II: 92.993.500 dan Perlengkapan Kantor kantor yang disediakan I: 20 2) Meny'apkan SPK & SPB, 2) Pencatatan dalam J y
lil: 286.980.000 1i: 40 buku pererimaan barang, 4) can pembaglan
IV: 399,874,000 IV: 40 pakaian Dinas
5| Penyediaan Barang Cetakan dan Rp 183.488.200 | |: 45.871.550 Terlaksananya Penyediaan Barang § Jumilah barang cetakan dan Ekslemplar 119
Penggandaan II: 91.743.100 Catakan dan Penggardaan penggandaan I:29 Membuat rencana pengadaan barang cetakan
Hi: 137.614.650 I: 28 (HVS F4 dan A4, pembuatan spanduk dan T [ 4 J
IV: 183.486.200 1l: 29 fotokopl) dan melakukan percatatan penermaan
Iv: 32 kedalam persediaan.
6|Penyediaan Bahan Bacaan dan Rp 23.040.000 | I: 5.760.000 Tarlaksananya Peryediaan Bahan 5 Jumiah bahan bacaan dan peraturan  Bulan 12 3
Peraturan Pearundang-undangsn Il 1% 520,000 Bacaan dan Peraturan Perundang- | perundangan I3 T 1) ot oon ) pansanasoner | ¢ 14l 'l y
IIl: 17.280.000 undangan =3 - L ]
|Iv: 23040.000 nga s 3) Pancatatan o buku penerimagn,




Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas (Eselon V)

Target Sasaran Sub Kegiatan Target Target Jadwal Pelaksanaan
Indikator Kinerja Sub Kegiatan
No. Sub Kegiatan Pagu Pagu Satuan Triwulan Penanggung Jawah
o (Cutput) Triwulan Uralan Rencana Aksi Kegiatan
Triwulan 2022 nimjiwv
7| Penyelenggaraan Rapat Koordnasi dan | Rp 500.100.000 | I: 200.025.000 Tarlaksananya Penyelenggaraan 7 Jumiah penyelenggaraan rapat Kali 189
Konsuitasi SKPD 1I: 400,050,000 Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD | koordinasi dan konsultasi ke daiam
: GC0.075.000 daerah I 47
g : Membuat rencana 1) Pembuatan SPB, 2)
¥:/800:100.000 i Pembuatan BAST, 3) Pencatatan 4i buku I IRV I A
: penerimean. 4) Membuat notulen rapat
IV 48
8|Pengadaan Kendaraan Dinas Rp  1.615576.000 | I Terlaksananya Pengacaan Kendaraan |8 Jumlah pengadaan roda-2 Unit 3 I= - 4 Diy i G
Operasional atau Lapangen Il 1816576000  |Dinas Operasional atau Lapangan operasional I3 g R e O K oo v
1l1: 1.5156.576.000 i 3 ; ’
V-1 625,576,000 i Pencatatan daam buku penerimean barang.
§ dumiah p:;gadaen rodis Uit S :i"i! |Menyiapkan Pengadaan : 1) Diupload di Sirup
OpERNC 1 2) Menylapkan SPK, 3) Menyiapkan BAST 4) V
V-3 Pencatatan dalam buku penerimean barang.
9|Penyediaan Jasa Surat Menywat Rp 104.440.000 | I: 25.110.000 Terlaksananya Fenyediaan Jasa Sural |# Jumiah surst yang diadministrasikan  Surat 2E00 | 700
Ii: 52 220,000 Menyurat Ii' 1400 Membual rencana pengadaan ATK, Materal, 1)
Ill: 78,330,000 it 2400 Pembuatan SPB, 2) Pembuatan BAST, 3) i1 4 v il
IV: 104.440.000 V- 2800 f i buku per 5
10| Penyedisan Jasa Komunikasi, Sumber | Rp 355.338.800 | | 98.834.725 Terlaksananya Fenyediaan Jasa # Jumiah jasa komunikasi, sumber daya Bulan 12
Daya Air dan Listrik II: 177.669.450 Komunikasi, Sumber Daya Air dan air dan listrik I3
m?&g% Listk 18 Melakukan Pembayaran penggunaan listrik dan = ] y 4
T e air padz awal pembayaran sefiap bulan
v: 12
11|Penyediaan Jasa Pelayanan Lmum Rp 2.686.500.568 | I 671.627.392 Terlaksananya Penyediaan Jasa # Jumiah lapcran bulanan penyediaan  Laporan 12 Kepala Subbagian Umum
Kantor II: 1,243,254 784 Pelayanan Umum Kantor gaji non PNS
lll: 2.014.882.176 i3
IV: 2.686.509.568 .8 Menylapkan Pengadaan : Diupload di Sirup, GU, g (] v 4
l: g tender, SPK, BAST. |
v: 12 |
12|Penyediean Jasa Pemeliharaan, Biaya | Rp 34.000.000 | | 8.500.000 Terlaksananya Penyediaan Jasa # Jumiah jasa pemeliharaan dan Unit 41 11
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan |II: 17.000.000 Pameliharaan, Biaya Pemeliharaan perizinan kendaraan I: 24 Melakukan inventarisasi kendaraan, tanggal jatuh 4 J 4
Kendaraar Cinas Operasioral atau |Ill: 25.500.000 Pajak dan Perizinan Kendaraan Diras | dinas/operasional n: 31 termpo pembayaran pajak kendaraan cperasiongl,
Lapangen |IV: 24.000.000 QOperasional atau Lepangan IV: 41
13|Pemaiiharaan Peralatan dan Masin Rp 314.110.400 | |: 78 526.508 Terlaksananya Pemeiharaan Peralatan|# Jumlah ianya pemelinarazn Tahun 1
Lainnya ::I 12537505%522& gan Mesin Lairnya peralatan dan mesin k1 inventarisas! paralatan dan mesin yang
214,110 11 dipelinara dan diperbaiki ( SPB/SPK, BAST,
IV: 314,110,400 i B S I v
T 1 Dicatat dalam buku penerimaan
v barang/pemeliharaan)
14|Pemeiiharaan/Rehabilitasi Gedung Rp 1.096.534.714 | | 274.133.678 Tarlaksananya # Jumlah Rehab Gedung/antor dan  Unit 2
Kantor dan Bangunan Leinnya II: 548,267.357 Pemeliharaan/Rahabiliasl Gedung Lainnya
1Il: 882.401.038 Kantor dan Bangunan Lainnya L2
IV: 1.096.534.714 I: 2 Menyiapkan Pengadaan : Diuplcad di Sirup, Sl J 4
ik 2 tender/Nen tender, SPK, BAST.
V.2
Pengelolaan Barang Milik Negara Rp 33.000.000 | I: 3.250.000 Tarlak ya Fang 1 B o] # Jumilah Pengelolzan Barang Milik Laporan 1
II: 18.500.000 Milik Negara Negara k3 s
IIl: 24.750.000 11 Menyiapkan Laporan BMN, Sementar dan J {
1V: 33.000.000 01 Tahunan
1




Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas (Eselon IV)

Target Sasaran Sub Kegiatan Target Target Jadwal Pelaksanaan

Sub Kegiatan Pagu Pagu Indllator K;'guri:’i;'h Kagletan Satuan e e Do i K Triwulan Penanggung Jawab
atan
Triwulan 2022 * Lmpm|w

N

Penyusunan Dokumen Parencanaan Rp 506.399.500 | I: Rp 151.590.875  |Tersusunnya dokumen perencanaan |1 Jumlah Dokumen Perencanaan Dokumen 12 1. Penyusuran Reviu RENSTRA v Kepala Subtigian Perencanaan
| Perangkat Daerah II: Rp 303.199.750  |¢an anggaran APED I3 Pogram

Ill: Rp 454 799 625 I: 6
IV: Rp 608.399.500 e
v:12

2. Penyusuran PK
3, Penyusuran IKI

4, Penyusuran IKU
5, Panyusuran RKT

8. Penyusunan RENJA APED + PERUBAHAN
7. Penyusunan RUP i v

e A

-
-
-

8. Penyusunan DIPA v
8, Penyusunan RKA J ¥
10. Penyusunen JUKLAK APSD ¥
11, Penyusunen DPA PERUBAHAN {

12, Penyusunan RKA PERUBAHAN v

Evalussi Kinerja Perangkat Daerah Rp  448.450.000 | ' Rp 112112500 |Tersusunnyaleporan evaluasikinerja |2 Jumiah Dokumen EvaluasiKineda  Dokumen 10 1. Penyusunan LAPORAN KINERJA (LAKIP) ]
Il: Rp 224,225,000 | perangkat daerah L2
Il Rp 336,337,500 iy
IV:Rp 448.450.000 L]
V10

2, Penyusuran LPPD 4

3. Penyusuran LKPJ v
4. Penyugunan LAPORAN TAHUNAN

5. Penyusunan TEPRA
6. Penyusunan SPIP APBD

7. Penyusunan LAPORAN EVALLUASI HASIL
RENJA TRIWULAN

8. Penyusunan LAPORAN EVALUASI ¥
PROGRAMKEGIATAN
9. Penyusunan LAPORAN BULANAN REALISAST + | |
APBD

10. Penyusunen LAPORAN BULANAN
REALISASI APBN
11. Penyusunen E - Monev Bappenas APBN

- £ A L

-

12. Penyusurien Laporan hasil Renja
13. Panyusunan LAPORAN SIAKIF
14, Penyusunen PENGUKURAN KINERJA

15. Penyusunan MONEV CAPAIAN PK ¥ | 9o {
TRIWULAN
16. Penyusunen LAPORAN MOMEV CAPAIAN I I ¥
PK TRIWULAN
17. Penyusunen LAPORAN MONEV RENCANA v | ¥ | o
AKSI TRINULAN

- - A £
el et el

O o i S




Perjanjian Kinerja Pejabat Administrator (Eselon Ill)

No. Kegiatan Pagu Target indikator Ki Kegiata Satuan |Target| Target
Pagu Sasaran Kegiatan L urOutT;rj: )eg - Penanggung Jawab
Triwulan { . 2022 | Triwulan
1.|Pengawasan Peredaran Sarana Pertanian Rp  5§96.011.800(l.  149.002 900 |Meningkatnya Pengawasan Peredaran  |Jumlah Unit Usaha Yang Memasarkan UnitUsaha| 75 |I. 25 KABID Pasca Panen dan Kesmavet
Sarana Peternakan Produk Hasil Peternakan

Il 298.005.800 1. 35

lll.  447.008.700 Il 55

V.  596.011.500 IV 75

!
2|Pengembangan Pengolahan dan Pemasaran  |Rp  235.000.000 |I. 58.750.000 |Meningkatnya Pengembangan ?Lembma ‘Yang Terdukasi Akses Lokasi 2 |1
Hasil Ternak Pengolahan dan Pemasaran Hasil Temak  Pengolahan dan Pemasaran Hasil Ternak

. 117.500.000 Il. 0

. 176.250.000 ; i 2

V. 235.000.000 ’ v,
3|Sertifikasi Persyaratan Teknis kesehatan Rp  207.054.500 |I. 51.763 625 |Meningkatnya unit usaha yang memenuhi |Jumlah Unit Usaha Yang Memenuhi UnitUsaha| 2 |l 1

IMasyarakat Veteriner Persyaratan Teknis kesehatan Masyarakat |Persyaratan Teknis Kesehatan Masyarakat
Veteriner Veteriner

I 103.527.250 I 1

. 155.290.875 I 2

IV.  207.054.500 v 2
4|Kesejahteraan Hewan Rp  169.350.000 |I. 42.337.500 |Meningkatnya unit usaha yang Jumlah Unit Usaha Yang Menerapkan Kesrd Unit Usaha| 5 |l 2

Il. 84.675.000 . 3

. 127.012.500 4

IV.  169.350.000 | IV5
5|Peningkatan Kesehaten Masyarakat Veteriner |Rp  480.500.000 [ 120.125.000 |[Meningkatnya Kesehatan Masyarakat Jumlah Sertifikat NKV Yang Diterbitkan Sertifikat g

I 240.250.000 I, 2

. 360.375.000 3

IV.  480.500.000 IV 4




Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas (Eselon V)

No Target Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Target Target Jadwal Pelaksanaan
Sub Kegiatan Pagu Pagu TN P Satuan Triwulan Triwulan Penanygung Jawab
i
Triwulan Kegiatan (Output) 2022 Uraian Rencana Aksi Kegiatan " " v
1.|Pengawasan Sebaran Pupuk, Rp 240.212.000 | 89.973.000 Meningkatnya Pembinaan Jumiah unit usaha yang Unit Usaha 9 | Verifikasi CPCL Kelompok/UPH
Pestisida, Alsintan dan Sarana ' 77" |Pengolahan Hasil Peternakan | . dilakukan pendampingan 0 Peternakan KAS f
Pertanian Il 159.093.000 pengoiahan hasil petemakan o1 . | "engc"’ﬂ"“ ”;3“ dan
" 222633.000 I 2 Membuat SK Penetapan engawasanMutu Produk
Vo 240.212.000 v, 2 Kelompok/UPH Petemakan
Pembinaan/Pendampingan v v v
Pengolahan Hesil Peternakan
Bimtek/Pelatihan y
Inventarisasi & Identifikasi v v v
Pelaporan Pelaksanaan Kegiatan v
1.|Pembinaan/Pendarmpingan Rp 180.000.000 | 45.000.000 Meningkatnya I. Jumiah Lokasi 2 | Pemutakhiren Database Pengolahan v v v
Peningkatan Mutu Produk Olahan ! T | Pembingan/Pendampingan Pembinaan/Pendampingan o1 Hasil Peternakan
Peternakan 1. 90.000.000 |Peningkatan Mutu Produk Peningkatan Mutu Produk - '
W 435 000.000 Olahian Peternakan n Pembinaan/Pendampingan Sistem v A -
v Organik Peternakan Pangan dan Non
180.000.000 v 2 Pangan
Pelaporan Pelaksanaan Kegiatan - |
2, |Koordinasi dan Sinkronisasi Rp 355.789.600 Meningkatnya pemasaran hasil . Jumlah omset pemasaran Rp 150.000.000 37.500.000 |Bulan Bhakti Peternakan dan |
Pengawasan Peredaran Sarana l. $8.949.900 | peternakan produk petamakan dalam l. Kesehatan Hewan :
Pertanian pameran/bazar Cetak Undangan |
Il 177.899.800 j, 75000000 |Backdrop Panggung ]
Backdrop Stand |,
i 112.500.000 |cetak Laporan
. 286040700 I Penyebaran Informasi (Publikasi) |
v 355.799.600 V. 180 NN NNA Melalui Media Massa

Cetak Spandul Bulan Bakti
Peternakan

Belanja Makan dan Minum Rapat
Pembukaan dan Penutupan

- Konsumsi Rapat

- Honorarium Nasarumber Pejabat
- Honorarium Pembawa Acara

- Honorarium Tenaga
AhlifInstruktur/Narasumber
Honorarium Tim Pelaksana
Kegiatan

Belanja Jasa Keamanan dan
Kebersihan

Sewa Dekorasi Gerbang

Sewa Genset

Sewa Dekorasi Stand

Sewa Tenda dan Plooring

Belanja Sewa Mebel

Belanja Sewa

KASI Promod dan Pemasaran




Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas (Eselon IV)

No

Sub Kegiatan

Pagu

Target
Pagu
Triwulan

Sasaran Sub Kegiatan

Indikator Kinerja Sub
Kegiatan (Output)

Satuan

Target

2022

Target
Triwulan

Jadwal Pelaksanaan

Uraian Rencana Aksi Kegiatan

Triwulan

Penanggung Jawab

(=1

Koordinasi Pemanfaatan Kapal Temak

Pelayanan Informasi Harga Komoditas

Rp  40.000.000

Rp  15.000.000 ||,

1

=

1: 10.000.000
II: 20.000.000
111:30.000.000
V: 40.000.000

3.750.000
7.500.000

11.250.000
15.000.000

Meningkatnya Koordinasi
Pemanfaatan Kapal Ternak

Meningkatnya Pelayanan
Informasi Harga Komoditas
Patemakan

Jumilah Laporan Koordinasi
Pemanfaatan Kapal Temak

B. Jumlah Pelayanen Informasi
Harga Kemoditas Peternakan

Laporan

Laporan

Kaltim Fair

Cetak Laporan

Konsumsi Rapat Persiapan
Honorarium Pelaksana Kegiatan
Dekorasi Ruang Pameran

Sewa Stand

Contoh Praduk Olahan Peternakan

Bazar Produk Peternakan
cetak spanduk/backdrop bazar
Konsumsi Rapat

Fotocopy dan Pelaporan

ATK dan komputer suply
Belanja Jasa Profesi

Honor Belanja

- Fotocopy

- ATK/komputer suplay

Belanja perjalanan dinas biasa
- koordinasi pembinaan pip
Belanja Perjalanan Dinas Paket
meeting luar kota

- Perjalanan/pertemuan dim
rangka PIP

KASI Proma:i dan Pemasaran

Pengelolaan Penerbitan Sertifikasi
Keamanan Produk Hewan

Rp 207.054.500

51.763.625

103.527.250

165.290.875
207.054.500

Meningkainya Pengelolaan
Penerbitan Sertifikasi
Kezmeanan Produk Hewan

Jumiah unit usaha yang
dilakukan pengawasan dan
pembinaan

Unit Useha

25

10

15

25

Pengawasan unit usaha NKV

Pembinaan Unit Usaha NKV

Public Awareness
Pengembangan Aplikasi
Penyusunan Laporan Pembinaan
dan Pengawasan Unit Usaha
Penyusunan laporan
Penilaian/Audit NKV
Penyusunan Laporan Tahunan

Penyusunan Laporan Tinjauan
Hasil

< <
=

T S ey




Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas (Eselon IV)

No. Target Sasaran Sub Kegiatan Target l Target Jadwal Pelaksanaan
Sub Kegiatan Pagu Pagu Inﬂikait:tzklgl:jla ust?b Satuan | Triwulan o R — Triwulan Penaggung Jawab
n | raian Rencana Aks n
Triwulan " d 22 | o F e [ w W
: Pemetaan Pemasukan dan v
Pengeluaran Produk Hewan
Pemetaan Unit Usaha Nomar v
| Kontrel Veteriner (NKV]
2|Penanganan atas Pelanggaran Rp 169.350.000 |I. 42.337.500 |Meningkatnya Penanganan atas| Jumlah unit usaha yang Unit 5 L2 Fasilitasi pemotongan hewan v
1. 84.675.000 | Pelanggaran Kesejahteraan | dilakukan pembinaan dan . 3 Pengendalian Pemotongan Betina |/ v v
. 127.012.500 Hewan pendempingan penerapan . 4 Pengawasan dan Pemeriksaan v
v, 169.350.000 Kesrawan V. 5 Pembinaan penerapan kesrawan v v ¥
Pemetaan Pemotongan Ternak v
|r Penyusunan Laporan pengawasan v &gi::mmn Masyarakat
3| Sertifikasi Unit Usaha Rp 322.500.000 | 80,625.000 Meningkatnya Sertifkasi Unit Jumlah Sertifikasi Unit Usaha | Lembaga 4 :-I 1 Pembinaan persyaratar teknis Vv v v
) L Usaha i kesmavet
. Pembinaan persyaratan teknis v v
Il 161.250.000 i”- 2 kesrawan
m 241.675.000 L 3 Pembinaan persyaratan sanitari
i pengeluaran produk hewan
V. 322.500.000 il\r'. 4 Pelaporan data kesmavet Vv v ¥ v
I Pengawasar Keamanan Produk v v YV v
| Hewan




Perjanjian Kinerja Pejabat Administrator (Eselon III)

No. Target
Target Indikator Kinerja Target| . ulan | Penanggung
Kegiatan Pagu Pagu Sasaran Kegiatan Kegiatan (Outcome) Satuan Sanih
Triwulan 2022 Triwulan
1|Pengendalian dan Pengawasan Penyediaan dan Rp  355.100.200 | I: 228.290.200 Meningkatnya Pengendalian dan Jurniah sampel HPT, bahan baku Sampel 40 120 KABID PKUP
Peredaran Benih/Bibit Ternak dan Tanaman Pakan I1: 295.105.200 Pengawasan Penyediaan dan dan pakan yang memenuhi standar I1: 30
Temak serta Pakan Kewenangan Provinsi I11: 355.100.200 Peredaran Benih/Bibit Tanaman Pakan |mutu I1I: 40
1V: 355.100.200 Ternak serta Pakan Kewenangan IV: 40
Provinsi
2|Penataan Prasarana Pertanian Rp 8.121.283.400 | I: 214.192.800 Meningkatnya penataan prasarana |Jumlah miniranch sapi potong Unit 49 10
1l; 2.839.974.600 |peternakan I1: 16
Ii: 5.549.766.600 li: 33
IV: 8.121.283.400 IV: 49
3|Peningkatan Produksi Pakan Temak Rp  886.000.000 | I: 221.500.000 Meningkatnya Produksi Pakan Jumnlah produksi hijauan pakan Ton 2 I: 200.000.000
1I: 443.000.000 Ternak ternak II: 400.000.000
1ll: 664.500.000 III: 640.000.000
IV: 886.000.000 1V: 800.000.000
4|Pengembangan Penerapan Penyuluhan Pertanian |Rp  222.360.000 | I: 55.590.000 Meningkatnya informasi Jumlah penyebaran informasi Kali 12 |I:3
1l: 111.180.000 peternakan peternakan I:6
Ii: 166.770.000 9
1V: 222.360.000 v: 12
5|Dukungan Manajemen dan Dukungan Teknis Rp 56.970.000 | 1:14.242.500
Lainnya Ditjien Peternakan II: 28.485.000
lll: 42.727.500
IV: 56.970.000
6|Penerbitan Izin Usaha Pertanian yang kegiatan Rp  228.029.000 [I: Rp.78.387.000 [Meningkatnya Penerbitan lzin Jumlah unit usaha peternakan |Unit 30 (k10
Usahanya dalam Daerah Kabupaten/Kota li: Rp. 148.807.000 |Usaha Peternakan yang kegiatan  |yang dilakukan pembinaan dan |usaha II: 15
ll: Rp. 201.537.000 |Usahanya dalam Daerah pengawasan penerapan 1: 20
IV: Rp. 229.029.000 Kabupaten/Kota perizinan IV: 30
7|Pengembangan Pengolahan dan Pemasaran Hasil | Rp  170.000.000 | I: 42.500.000 Meningkatnya asuransi ternak Peningkatan peserta asuransi % 10 |25
Ternak Il: 85.000.000 ternak I:5
ll: 127.500.000 ;7,5
IV: 170.000.000 IV 10




Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas (Eselon IV)

No.
Target Target | Ti Jadwal Pelaksanaan
Sub Kegiatan Pagu 9 Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Satuan o aroet Penanggung Jawab
Pagu Kegiatan (Output) Uraian Rencana Aksi Triwulan
Triwulan 2022 | Triwulan Kegiatan I | I
1|Pengendalian Panyediaan dan | Rp  149.570.200 | I: 62.350.200 Meningkatnya Pengendalian 1 Jumlah bibit HPT yang Stek/Pols | 200.000 |I: 80.000 1. Penyusunan KAK dan Petunjul KASI PKP3T
Praduksi Benih/Bibit Ternak II: 109.570.200 Penyediaan dan Produksi disediakan II: 150.000 | Teknis
dan Hijauan Pakan Ternak III: 149.570.200 Benih/Bibit Ternak dan Hijauan I: 200.000
IV: 149.570.200 Pakan Ternak IV: 200.000
2. Verifikasi CP/CL
3. Pengadaan Bibit HPT (Swakelala) v v
2|Penjaminan Peredaran Rp  205.530.000 | I: 165.940.000 Meningkatnya Penjaminan 2 Jumlah sampel HPT, Bahan Sampel 50 I: 20 1. Penyusunan KAK dan Petunjuk
Benih/Bibit Ternak dan HPT, II: 185.535.000 Peredaran Benih/Bibit Ternak Baku dan pakan yang Il: 30 Teknis
Bahan Pakan, Pakan III: 205.530.000 dan HPT, Bahan Pakan, Pakan dilakukan pengujian li: 40
IV: 205.530.000 V50
2. Pengambilan dan Pengujian Sampel v v
Pakan Ternak
3{Perencanaan Pengembangan | Rp 8.121.283.400 | I 214.192.800 Meningkatnya Pengendalian 3 Jumlah prasarana kawasan Unit 49 110 1. Penyusunan KAK dan Petunjuk
Prasarana, Kawasan dan II: 2.625.781.800 |Penyediaan dan Produksi miniranch sapi potong II: 16 Teknis
Komoditas Pertanian III: 2,709.752.000 |Benih/Bibit Ternak dan Hijauan in: 33
IV: 2.571.516.800 |Pakan Ternak V: 49
2, Verifikas' CP/CL
3, Penyusunan Kontrak v v
4. Pelaksanaan Paket Pekerjaan v A\
5. Pemeriksaan hasil pekerjaan v N
6. Pembayaran hasil pekerjaan v v
4|Pengembangan Hijauan Pakan| Rp  800.000.000 | I: 200.000.000 Meningkatnya Pengembangan & Jumlah bibit rumput yang Stek 200,000 |1: 40.000 1. Penyusunan KAK dan Petunjuk
Sapl Potong 1I: 400.000.000 Hijauan Pakan Sapi Potong disediakan 1l: 80.000 Taknis
III: 640.000.000 1ll: 170.000
Iv: 800.000.000 IV: 200.000
2. Verifikasi CP/CL




Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas (Eselon 1V)

No.
Target Target | Target Jadwal Pelaksanaan
Sub Kegiatan Pagu e Sasaran Sub Kegiatan indicator Kinerja Sub Satuan " " Penanggung Jawab
Pagu Kegiatan (Qutput) Uraian Rencana Aksi Triwulan
Triwulan 2022 | Triwulan Kegiatan II | II
3. Pengadaan Bibit HPT (Swakelola) v v
5|Mutu dan Kearranan Pakan I: 21.500.000 Meningkatnya mutu dan 5. lumlah sampel pakan yang Sampel (43 1:9 1. Penyusunan KAK dan Petunjuk

11: 43.000.000 keamanan pakan dilakukan pengujian mutu 1:17 Teknis

111: 64.500.000 kearnanan pakan I: 30

1V: 86.000.000 Iv: 43
2. Pengambilan dan Pengujian Sampel ) v
Pakan Ternak

1|Diseminasi Infornasi Teknis, | Rp  222.360.000 | I: 55.590.000 Meningkatnya informasi teksnis, | 1 Jumlah dokumen data dan Dokumen 4 1:1 1. Penyusunan RCK, Juknis dan SK KASI DATA
Sosial, Ekonomidan Inovasi II: 111.130.000 sosfal, ekonomi peternakan informasi peternakan 11:2 Kegiatan
Pertanian III: 166.770.000 n:3

Iv: 222.360.000 V4
[
2. Verval Tk.Provinsi v
3. Verval Tk. Nasional v v
4, Penyusunan Buku Statistik v v
| Peternakan
5. Penyusunan Buku Database v v
Peternakan
6. Penyusunan Buku Neraca Bahan v v
Makanan
7. Penyusunan Buku Data Fungsi v v
Feternakan
8. Penyusunan DIFA
@9. Laporan Kegiatan
10. Penyusunan RKA TA, 2023
10. Penyusunan MONEV CAPAIAN PK v v
TRIWULAN




Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas (Eselon IV)

No.
Target Target | Target Jadwal Pelaksanaan
Sub Kegiatan Pagu Sasaran Sub Kegiatan Endikator Kinecin Sub Satuan Penanggung Jawab
Pagu Kegiatan (Output) Uraian Rencana Aksi Triwulan ogung
Triwulan 2022 | Triwulan Kegiatan I
2|Layanan Data din Informasi | Rp  56.970.000 | I: 14.242.500 Terpenuhinya layanan datadan | 2 Jumlah layanan data dan Dokumen 1 I: 1. Verval Tk.Provinsi v
1I: 28.485.000 informasi informasi 1558
III: 42.727.500 i1
1V: 58.970.000 Vi1
2. Verval Tk.Nasional \i i
3. Penyusunan Buku Statistik v
Peternakan
4. Laporan KegiatanLayanan Data v
dan Informasi Peternakan
1|Pembinaan danPengawasan | Rp  229.029.000 | I: 57,257.250 Meningkatnya Pembinaan dan 1 Jumlah pembinaan dan Kegiatan 5 L2 Melaksanakan KASI PUPP
Penerapan lzin Usaha II: 114.514.500 Pengawasan Penerapan lzin pengawasan penerapan izin :3 koordinasi/pembinaan/pengawasan
Pertanian II: 171.771.750 Usaha Peternakan usaha 5 penerapan izin usaha peternakan
Iv: 229,029,000 IV:5
2|Pembinaan dan Rp  100.000.000 | I: 25.000.000
Pendampingan 'embiayaan, I1: 50.000.000
Investasi, dan Awransi III: 75.000.000 i
; Lembaga yang teredukasi
. M
Sedeieaiogd pe:;?:::;?Tntfsisi asuransi alkess pembiaysan; invastas, Laporan 1
3|Pembinaan/Perdamoingan | Rp  70.000,000 | I: 17.500.000 dais kemitra;n iadhE ;;eternaka:"r asuransi, dan kemitraan usaha I:- 1. Melaksanakan Sosialisasi kegiatan
Usaha Peternakin dan 11: 35.000.000 peternakan - pembiayaan, investasi dan asuransi
Kemitraan III; 52.500.000 e - usaha peternakan
IV: 70.000.000 v:1

2. Melaksanakan
koordinasi/pendampingan usaha
seternakan dan kemitraan




Perjanjian Kinerja Pejabat Administrator (Eselon I11)

No. Kegiatan Pagu Target Satuan Target Target
Pagu Sasaran Kegiatan lndikatc;rolt(‘itrlzrrj:ell(egiatan Penanggung Jawab
Triwulan 2022 Triwulan
1{PenjaminanKesehatan Hewan, Penutupan dan Rp 581.039.000 | I: Rp. 223.550.000,- Meningkatnya Penjaminan Jumlah wilayah pengendalian penyakit Kab/Kota 10 I: 2 KABID Kesehatan Hewan
Pembukaar Daerah Wabah Penyakit Hewan Menular II: Rp. 368.934.000,- Kesehatan Hewan jembrana, rabies, dan Al 5
Lintas Daenh Kabupaten/Kota dalam 1 (Satu) Daerah 1ll: Rp. 538,579.000,- in:8
Provinsi IV: Rp. 581.039.000,- IV: 10
2|Pengendalan dan Penanggulangan Penyakit Hewan | Rp 434.460.000 | I: Rp. 206.345.000,- Meningkatnya pelayanan 1 Jumlah wilayah pencegahan Kab/Kota 3 T
II: Rp. 350.210.000,- kesehatan hewan dan pengamanan penyakit I: 2
IIl: Rp. 425.520.000,- Jembrana I3
IV: Rp. 434.460.000,- V: 3
3|Pengawasan Pemasukan dan Pengeluaran Hewan Rp 428.355.000 | 1: 107.088.750 Meningkatnya Pengawasan Jumlah Check point yang dilakukan Check Point 2 1:0
dan Produt Hewan Lintas Daerah Provinsi I1: 214.177.500 Pemasukan dan Pengeluaran pengawasan lalu lintas hewan :0
I1:321.266.250 Hewan :1
1V: 428.355.000 V: 2
4|Meningkatma Pengawasan Peredaran Obat Hewan di Rp 206.030.500 | I:  35.130.000 Meningkatnya Pengawasan Jumlah sampel obat hewan yang Sampel 11 I:
Tingkat Distibutor I1: 133.230.500 Peredaran Obat Hewan di memenuhi persyaratan mutu I:3
I11: 186.380.500 Tingkat Distributor m:7
IV: 206.030.500 IV: 11
5|Penerbitan Iin Usaha Pengecer (Toko, Retail, Sub Hp 163.687.775 | I:  20.354.000 Meningkatnya Penerbitan lzin  [Jumlah rekomendasi izin usaha Rekomendasi 1 It
Distributor) Obat Hewan Il: 49,046,000 Usaha Pengecer (Toko, Retail,  |pengecer obat hewan I:
1ll: 148.927.775 Sub Distributor) Obat Hewan 1
IV: 163.687.775 v:1




Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas (Eselon 1V)

No.

fub Kegiatan

Pagu

Target
Pagu

Triwulan

Sasaran 5ub Kegiatan

|
|
|

Indikator Kinerja Sub
Kegiatan (Output)

Satuan

Target

2022

Target

Triwula
n

Jadwal Pelaksanaan

Uraian Rencana Aksi
Kegiatan

Triwulan

v

Penanggung
Jawab

Pengendalan Resiko dan

Penanggulingan Penyakit Hewan

dan Zoonoiis

Pembebas:in Penyakit Hewan
Menular Listas Daerah
Kabupaten'kota dalam 1 (Satu)
Daerah Provinsi

Rp

Rp

369.090.000

102.920.000

I: Rp. 181.430.00,-

II: Rp. 219.290.000,-
I1l: Rp. 348.090.000,-
IV: Rp. 369.090.000.-

I: Rp. 12.330.000

II: Rp. 72.085.000,-
I11: Rp. 89.860.000,-
IV: Rp. 102.920.000,-

Meningkatnya pengendalian resiko
dan penanggulangan penyakit hewan
dan zoonosis

Meningkatnya Pembebasan Penyakit
Hewan Menular Lintas Daerah
Kabupaten/Kota dalam 1 (Satu)
Daerah Provinsi

# Jumiah hewan yang
divaksinasi

# Jumlah kompartemen
tidak ada kasus penyakit
jembrana

Kab/Kota

Kompartemen

15

I -
I1:2
1n:s
v:5

I:3

11: 10
1l: 13
IV: 15

1. Pengadaan cbat-obatan
penunjang vaksinasi

2. Pengadaan bahan dan
Peralatan Vaksinasi

3. Pengadaan Vaksin
Jembrana 6500 dosis

4. Pengadaan Vaksin Rabies
7.000 dosis

5. Koordinasi, Pengawasan
dan Pembinaan
Pengendalian Risiko serta
Vaksinasi

1. Pembuatan Leaflet
Penyakit Hewan Menular
Strategis

2. Penyusunan Laporan
Tahunan dan Laporan
Tinjauan Hasil

3. Penyusunan Peta
Penyakit

4. Penyelenggaraan Rakor
5. Pengiriman Sampel Pasca
Vaksinasi

6. Pengujian Sampel Pasca
Vaksinasi

ICASI Pencegahan
dan
Pemberantasan
Penyakit Hewan




Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas (Eselon IV)

o Target Sasaran Sub Keglatan Target Target Jadwal Pelaksanaan
Indikator Kinerja Sub Penanggung
el e tho 2 Pagu Kegiatan {Output) - Triwul Uraian Rencana Aksi Fitwuian Jawab
Triwulan 2022 e Kegiatan Cla | m |
|?' Pengawasan, Pembinaan | v : viv] v
| Kompartemen, Pertemuan, |
\Koordinasi dar Pelaksanaan |
irabies di Pulau Derawan |
| |
| |
|
I
|8. Koordinasi dan v
| Konsultasi ke Pusat terkait
| Pembebasan Rabies di
Kepulauan Derawan
| |
3 |Penanggulaigan Daerah Rp 109.025.000 | I: Rp. 29.730.000,- Meningkatnya Penanggulangan 3 Jumlah lokasi edukasi Lokasi 10 I:5 ll Pengadaan Peralatan | v
Terdampak Wabah Penyakit Ii: Rp. 77.559.000,- Daerah Terdampak Wabah Penyakit penanganan wabah I: 10 |dan Sarana Kesehatan [
Hewan Merular Iil: Rp. 100.629.000,- Hewan Menular penyakit hewan 1: 10 | Hewan |
1V: Rp. 108,029,000, menular strategis IV: 10 I .
]
:2. Pengadaan Obat-Obatan | v
|dan Peralatan Penunjang |
'Vaksinasi ;
|3. Edukasi Penyakit Hewan | v | v | v
|Menular di Kabupaten/Kota| |
| ,
|4, Pembinaan, dan v |[ V| v| v
iPengawasan, Penanganan |
| Penyakit Hewan Menular |
!5. Koordinasi dan ViV
iKDnsuttasl, menghadiri ‘
|Undangan Rapat/Workshop| |
4 |Pencegahandan Pengamanan Rp 187.177.000 | I: Rp. 66.602.000,- 4 Jumiah vaksinasi rabies Ekor 5850 Ji= l1 Pengadaan vaksin Rabies | v i
Penyakit Hewan Rabies IF: Rp. 150.117.000,- Meningkatnya pencegahan dan I1: 2825 {dan Obat-cbatan |
::: 2‘2 1:???223';’: penanganan penyakit rabies dan i:: :zig i
i el i an Sttt jembrana ’ i
‘2. Operasional Vaksinasi ‘ viv
Rabies
2|Penilaian Risko Penyakit Hewan | Rp 64.167.000 | I: Rp. 17.210.000,- Meningkatnya Penilaian Risiko 1 Jumlah analisa resiko Laporan 1 I:- |1. Persiapan Awal v
dan Keaman:n Produk Hewan Ii: Rp. 34.977.000,- Penyakit Hewan penyakit hewan - : |
1lI: Rp. 58.577.000, - I |
I'V: Rp. 64.167.000,- v:1 | |
| 2. Pengamatan Penyakit ViV Vv |V

|Hewan




Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas (Eselon IV)

No. Sasaran [
Target b Kegiatan Target Target Jadwal Pelaksanaan
Indikator Kinerja Sub Penanggung
Sub Kegiatan Pagu Satuan Triwulan
gl ¢ Pegy Kegiatan {Output) Uraian Rencana Aksi Jawab
Triwulan
Triwulan 2022 Kegiatan nwimjfiv
1|Pemeriksaan Mutu, Khasiat dan | Rp 106.030.500 | 1: 14.150.000 Meningkatnya Pemeriksaan Mutu, 1 Jumlah sampel obat sampel 13 H | 1. Pengambilan sampel vV KASI Pengawasan
Keamanan feredaran Obat Hewan Ii:  76.430.500 Khasiat dan Keamanan Peredaran hewan yang dilakukan i:7 ‘obat hewan ke unit usaha Obat Hewan dan
Iil: 94.780.500 Obat Hewan pengujian n: 11 i\;ang melakukan peredaran Pelayanan
IV: 10£.030.500 IV: 13 icbat hewan di kab/kota Kesehatan
|
|
|
|3. Melakukan pengawasan R A
rutin terhadap usaha obat
|hewan dalam rangka |
pembinaan terhadap
| penyimpangan penyediaan :
‘dan peredaran obat hewan |
| |
|
| |
2|Fasilitasi Penenuhan Komitmen | Rp 139.321.775 | I:  14.300.000 Meningkatnya Fasilitasi Pemenuhan |3 Jumlah peserta edukasi Orang 50 s - | 1. Melakukan edukasi T2 A Y
Penerbitan zin Usaha Pengecer Ii:  33.860.000 Komitmen Penerbitan lzin Usaha izin usaha pengecer I: 30 |terhadap usaha obat hewan |
Obat Hewan Iil: 125.541.775 Pengecer Obat Hewan obat hewan i: 40 |dalam rangka pembinaan 5
Iv: 139.321.775 IV:50 terhadap izin usaha obat
| hewan dan peredaran obat
Ihewan
|
|
|
3|Pengawasar Pelaksanaan Izin Rp 24.366.000 | 1 6.054,000 Meningkatnya Pengawasan 4 Jumlah unit usaha 1 I - !1. Melakukan pembinaan v
usaha pengecer obat hewan li: 15.186.000 Pelaksanaan lzin usaha pengecer obat | distributor/pengecer - |terhadap usaha obat hewan
lil: 15.386.000 hewan obat hewan yang : - |supaya segera mengurus
IV: 24.366.000 mendapatkan izin usaha v:1 legalitas usaha obat

obat hewan

hewannya di Kalimantan
[ Timur




Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas (Eselon V)

No.

Sub Kegiatan

Pagu

Target
Pagu
Triwulan

Sasaran Sub Kegiatan

Indikator Kinerja Sub
Kegiatan (Output)

Satuan

Target

2022

Target

Triwulan

| ladwal Pelaksanaan

Triwulan

i Uraian Rerncana Aksi
! Kegiatan 1in

Il

m | v

Penanggung
Jawab

12. Memfasilitasi dan v
mendampingi pelaku usaha
‘untuk mempersizpan

| persyaratan yang

{dibutuhkan untuk

| melakukan pendaftaran izin
'usaha obat hewan melalui
05s.go.id

|3.Melakukan pemeriksaan
‘teknis perizinan usaha obat
| hewan :
' |
|
|4. Melakukan pengawasan I
' usaha obat hewan dalam |
menjalankan kegiatan
\penyediaan penyimpanan |
|dan peredaran abat hewan |

v




Perjanjian Kinerja Pejabat Administrator (Eselon Ill)

No. Pagu Target Satuan Target Target
Kegiatan Pagu Sasaran Kegiatan indikato(rolii::: rjn:sl}{ogiatan Penanggung Jawab
Triwulan 2022 |Triwulan
1|Penyediaan enih/Bibit Ternak dan Hijauan Pakan Temak | Rp 1.933.967.600 | I: 40.582.000,- Meningkatnya Penyediaan Benih/Bibit Jumiah Kelompok Penerima Ternak Kelompok 10 [ KABID Perbibitan dan Budidaya
yang Sumbenya dari Daerah Provinsi Lain 1I: 263.672.000,- Ternak il
111: 1.872.550.000,- 1:10
1V: 1.933.967.600,- IV: 10
2|PenyediaaanBenih dan Bibit Serta Peningkatan Produksi | Rp 1.230.063.000 | I: 120.000.000,- Meningkatnya Penyediaaan Benit dan  |Conception Rate (CR) % 70 I: 40
Ternak I1: 450.000.000,- Bibit Serta Produksi Ternak Il: 50
111: 800.000.000,- i11: 60
1V: 1.230.063.000,- V: 70
3|Peningkatan Ketersediaan dan Mutu Benih/Bibit Ternak dan | Rp 797.443.600 | I: 314.249,000,- Meningkatnya Ketersediaan dan Mutu Calving Interval Bulan 17 : 17,90
Tanaman Palian Ternak, Bahan Pakan, serta Pakan II: 624.333.600,- Benih/Bibit Temak II: 17,50
Kewenangan Provinsi Il: 741.533.600,- lll: 17,10
IV: 797.443.600,- IV: 17,00
4|Pengembang:n Kapasitas Kelembagaan Ekonomi Petani | Rp 203.740.000 | I: 50.935.000 Meningkatnya Kapasitas Kelembagaan  |Jumlah kelompok ternak yang teregistrasi Nilai 0,89 10,89
Berbasis Kawasan II: 101.870.000 Ekonomi Petani 110,89
111l; 152.805.000 Il: 0,89
1V: 203.740.000 IV: 0,89
§|Pengembang:n Kawasan Korporasi Peternakan Rp 100.000.000 | I: 25.000.000 Berkembangnya Kawasan Pertanian Jumlah Desa Korporasi Peternakan Nilai 90 1120
11: 50.000.000 berbasis Korporasi Peternak 1I: 45
M1I; 75.000.000 11: 70
1V:100.000.C00 v: 90




Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas (Eselon IV)

Target Target Target Jadwal Pelaksanaan
Sub Kegiatan Pagu Pagu Sasaran Sub Kegiatan tndiketor N(réeur{;i;fb Kegiatan Satuan T T — Triwulan Penanggung Jawab
Triwulan 2022 Triwulan o i
1|Pengadaan Banir/Bibit Temak yang | Rp 1.933.967.600 | I: 40.582.000,- Meningkatnya kuglitas 1 Jumlah terak yang Ekor 116 I~ 1. Pangadaan Temak dan Obat-
Sumbemya éari Dasrah Provinsi Lein II: 263.672.000,- benin/bibit termak yang beredar disediakan 1 - obatan Temak
1Il: 1,872.550.000,- IIi: 116 KAS| Perbibitan Ternak
1V: 1.933,967.600 - IV: 115

- Rapat Koordinas Internal

- Penyusunan Juknis dan ROK
Kegiatan

- Mengirim Surat ke Daerah
Sumber Bibit Temak terkait
ketersediaan/Kuota dan harga
bibit temak

- Survey harga dan kuota temak
ke daerah sumber Bibit

- Pembuatan HPS
- Proses Lelang
- Penetapan Pemenang

- Pelaksanaan Kegiatan
Pengadaan Temak dan Obat-
obatan

- Ternak tiba di Karantina dan
diperiksa olgh tim PPHP Temak

- Ternak di terima Petari/Petemak

- Proses Pembayaran
2. Penetapan Kelompok

Penerima Ternak dan Obat-
obatan

- Mambuat Surat ke Kab/Kota
Terkait Nama kelompek yang
diusulkan, pandampingan
Verifikasi, Pelaksanaan
Pelatihan ke Kelompok

- Verifikasi Kelompok

- Rekap hasil Verifikas

- Pembuatan SK Penetapan
Kelompok Penerima Temak

< L L L

L L L

v




Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas (Eselon IV)

Target
Sub Kegiatan Pagu Pagu Sasaran Sub Kegiatan
Triwulan

Target Target Jadwal Pelaksanaan

Satuan Triwulan Penanggung Jawah
2022 Triwulan Uraian Rencana Aksi Kegiatan i i m v

Indikator Kinerja Sub Kegiatan
(Output)

- Membuat Surat ke Kab/Kota \
tentang penyampaian daftar
nama kelompak penerima/SK
Penerima Ternak

- Rapat Tim Penyebaran Temak Y

- Penyebaran Temak dan N
pencampingan proses
administrasi ke Kab/Kota

- Pelatinan ke Kelompok ¥
Penerima Ternak
- Pembinaan Ke Kelompok v v
Penerima Temak

- Pelaporan v

Optimalisasi Raproduksi Rp 1.230.063.000 | I: 120.000.000 - Meningkatnya pelavanan 2 Jumlah ternak yang Ekor 8.000 I: 1,500 Pelaksanaan Keglatan

11: 450.000.000,- optimalisasi reproduksi mendapatkan pelayanan II; 3.000 Oiptimalisasi Reproduksi (IB, PKb
11l 800.000.000 - optimalisasi reproduksi III: 4,00 dan Pelaporan Kelahiran)

1V: 1.230.063.000,- IV: 6.000
Membuat surat ke v
kabupaten/kota pelaksanaan
kegiatan Optimalisas!
Raproduksi dan Alokasi BOP
terkait Targst Tahun 2022

Penyusunan Petunjuk Y
Pelaksanaan Kegiatan
Optimalisasi Reproduksi TA.
2022

- Pembentukan Tim Pckja W
Optimalisasi Reproduksi dalam
rangxa SIKOMANDAN TA. 2022

- Pelaporan Kegiatan Optimalisasi| v 2 V J
Raproduksi

- Pengadaan Fasilitasi Alat dan 2 ¥
Bahen 1B
- Pendistribusian Nitrogen Cair A 3 ¥ J
dan Straw




Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas (Eselon IV)

Sib Kegiatan

Pagu

Target
Pagu
Triwulan

Sasaran Sub Kegiatan

Indikator Kinerja Sub Kegiatan
(Output)

Satuan

Target

2022

Target

Triwulan

Jadwal Pelaksanaan

Uraian Rencana Aksi Kegiatan

Triwulan

]

Penanggung Jawah

Pendampingan dan Fengawalan
Kegiatan Optimalisasi
Reproduksi dalam rangka
SIKOMANDAN, Pembinaan
SDGH dan Pengawasan Bibit
Tarnak

Evaluasi Capaian Kinerja
Ootimalisasi Reproduksi
Semester |

Evaluasi Capaian Kinerja
Optimalisas Reproduksi
Semsster Il

Membuat Akhir Laporan
Palaksanaan Kegiatan
Optimalisasi Reproduksi

v

<=

(]

Pengembangin dan Pelaksanaan
Sister Manaamen Mutu Benih/Bibit

Bahan Pakan serta Pakan
Kewenangan Provinsi

Temak dan Tanaman Pakan Temak,

Rp

260.094.600

: 48.230.000,-
1I: 188.944.600 -
Il 232.774.800 -
1V:260.084.600,-

Meningkatnya sistem
manajemen mutu baneih/bibit
femak

3 Service per Conception

Indeks

1.7

11,71

1,71
I 1,71
Iv: 1,71

Meningkatkan Angka Kebuntingan
dari Pelaksanaan Kegiatan
Inseminasi Buatan di
Kabupaten/Kota dan Angka
kelahiran dari kegiatan
Intensifikasi Kelahiran
- Membuat surat ke
kabupaten/kota pelaksanaan
kegiatan Optimalisas!
Reproduksi dan Alokasi BOP
terkeit Target Tahun 2021 dan
Alokasi Kegiatan Intensifikasi
Kelahiran

- Penyusunan Juknis can ROK
Kegiatan

- Rapat rutin dan kordinasi
Kegiatan

- Pembuatan Dokumen
Pengadaan Mineral Blok,
Peralatan |B, Hprmon
Prostaglandin dan Obat-Obatan
Temak

KAS| Perbibitan Ternak




Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas (Eselon [V)

No.

Sib Kegiatan

Pagu

Target
Pagu
Triwulan

Sasaran Sub Kegiatan

Indikator Kinerja Sub Kegiatan
(Output)

Satuan

Target

2022

Target

Triwulan

Jadwal Pelaksanaan

Uraian Rencana Aksi Kegiatan

Triwulan

|

Penanggung Jawab

- Proses Pengadaan Mineral Blok,

Peralatan 1B, Hprmaon
Prostaglandin dan Obat-Obatan
Ternak

- Pelporan

v

L
v

Pengembangi Kapasitas Petugas
Pengawas Milu Benih/Bibit Temax
dan TanamanPakan Temak, Bahan
Pakan, serta Pakan Kewenangan
Provinsi

Rp

203.139.000

I: 203.138.000
II: 203.138.000
I11: 203.139.000
IV: 203.139.000

Meningkatnya kapasitas
petugas pengawas mutu
benih/bibit terak

4 Jumiah petugas
perbibitanfwasbitnak yang
mendapatkan
pelatihanfbimte

25

1125

Il: 25
Ii: 25
IV: 25

.

. Pertamuan RefreshRefresh

Tim SIKOMANDAN

- Rapat Intemal terkait

Pelaksanaan Kegiatan

- Pembentukan Panitiz Pertemuan

Refresh Tim SIKOMANDAN

Survei Lokasi Pelaksanaan
Kegiatan

Mseiakukan Surat-Menyurat
terkait permohonan nama
peserta ke Kab/Kota,
permohonan narasumber,
koordinasi dengan BPPSDMP,
dll

Pelaksanaan Kegiatan Refresh
Refresh Tim SIKOMANDAN

- Laporan Kegiatan

Pertemuan Koordinasi
Parbibitan dan Produksi

- Rapat Intemal terkait

Pelaksanaan Kegiatan

- Pembentukan Panilie Pertemuan

Koordinasi Perbibitan dan
Produksi

- Survei Lokasi Pelaksanaan

Kegiatan

KAS| Perbibitan Temak




Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas (Eselon IV)

Sub Kegiatan

Pagu

Target
Pagu
Triwulan

Sasaran Sub Kegiatan

Indikator Kinerja Sub Kegiatan
(Output)

Satuan

Target

2022

Target

Triwulan

Jadwal Pelaksanaan

Uraian Rencana Aksi Kegiatan

Triwulan

Penanggung Jawah

- Melgkukan Surat-Menyurat
terkait permohonan nama
peserta ke Kab/Kota,
permohonan narasumber,
koordinasi dengan Hotel dil

- Pelaksanaan Kegiatan
Pertemuan Koordinasi Perbibitan
den Produksi

- Leporan Kegiatan
3. Penerbitan SKLBT (Surat
Katerangan Layak Bibit
Temnak)
- Pembuatan Juknis SKLBT

- Pemebtukan Tim SKLBT

- Membuat Surat ke Kab/Kota
terkzit temak yang aken di
terbitkan SKLBT

- Meiaksanakan kegiatan
Penilaian Kelayakan Bibit Temnak

- Merekap hasil pelaksanaan
SKLBT
- Mancetak Kartu SKLBT

- ran Kegiatan

y

Pemberian Bimbingan Peningkatan
Produksi Benih/Bibit Temak dan
Tanaman Pakan Temak, Bahan
Pakan, serta Pakan Kewenangan
Provinsi

Rp

334.210.000

1: 67.890.000,-

11: 272.630.000 -
11I1: 327.560.000,-
1V: 334,210,000,

Meningkatnya Bimbingan
Peningkatan Produksi
Benih/Bibit Temak

1 Jumlah kelompok Budidaya
yang dilakukan
pendampingan

Kalompok

;-
:3
V:3

Persiapan Awal Kegiatan
Penyusunan Juknis, ROK

Keglatan

Pengadaan Biogas
- Rapat Koordinasi Internal

- Mengirim Surat keSupolyer
pembuat biogas terkait
ketarsediaan/Spesifikasi dan
herga per unit biogas

KAS| Buditaya Ternak dan Alat
Nasin Temak




Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas (Eselon [V)

Sub Kegiatan

Pagu

Target
Pagu
Triwulan

Sasaran Sub Kegiatan

Indikator Kinerja Sub Kegiatan
(Output)

Satuan

Target

2022

Target

Triwulan

Jadwal Pelaksanaan

Uraian Rencana Aksi Kegiatan

Triwulan

Penarggung Jawabh

Survey harga dan spesifikasi ke
supplyer pembuat biogas

- Pembuatan HPS
Proses Lelang (Penunjukkan
Lengsung)

- Penetapan Pemenang
- Palaksanaan Kegiatan

pemasangan Unit biogas ke
kelormpok penerima

Pemeriksaan cleh tim PPHP
Barang setelah biogas berfungsi
dengan baik

- Biogas dimanfaatkan oleh
petanilpeternak

- Preses Pembayaran

Pendampingan biogas ke

- Melakukan keordinasi dan
konsultasasi ke kabupaten/kota
Melakukan analisis
kebermanfaatan terhadap
Mencatat kebermanfaatan
kelompok setelah memperolgh
Mambuat laporan pelaksanaan
fasilitasi penataan kelembagaan

Pembinaan Good Farming
Rapat Koordinasi Intemal

- Pambentukan Tim Pembinaan
den Pelatihan Penerapan GFP

Persiapan Bahan Pelatihan

Membuat surat ke
kabupaten/kota terkait
pelaksanaan dan alokasi
kelompok

Menerima usulan Kelompok
Tani/Temak dan kabupaten/kota

Pelaksanaan Kegiatan Pelatihan
Pelaporan Kegiatan

Pelatihan Peternak penerima
- Pembentukan Tim

Penyelenggara Panitia




Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas (Eselon IV)

Sub Kegiatan

Pagu

Target
Pagu
Triwulan

Sasaran Sub Kegiatan

Indikator Kinerja Sub Kegiatan
(Output)

Satuan

Target

2022

Target

Triwulan

Jadwal Pelaksanaan

Uraian Rencana Aksi Kegiatan

Triwulan

Penarggung Jawab

Membuat surat ke
kabupaten/kota terkait
Menerima usulan peseria dari
kabupatenikota

- Melskukan Pelaksanaan
kegiatan pelatihan peneima
bartuan Biogas
Membuat laporan pelaksanaan
kegiatan

e

Ll

Meningkatnya Pembentukan dan
Penguatan Kelembagaan Koorporasi

Peternak

Pengembangan Kawasan Korporasi

petemnakan

Rp

Rp

203.740.000

100.000.000

1. 50.044.000,-
II: 111.526.000,-
Il: 159.778.000,-
IV: 203.740.000,-

I:25.000.000
11: 50.C00.000
1lI: 76.000.000
1V:100.000.000

Meningkatnya Pembentukan
dan Penguatan Kelambagaan
Koorporasi Peternak

Meningkatnya pengembangan
Kawasan Korporasi petemakan

Jumlah kelomook temak yang
dibina untuk mengarah ke
korporasi

2 Jumlah Pengembangan
Kawasan Korporasi

peternakan

Kelompok

Kegiatan

30

1:6

I: 13
I: 21
IV: 30

11
11:1
1
V1

1. Penyusunan Juknis,
ROK Kegiatan

2. Rapat kordinasi Kegiatan
3. Rekap data pelaporan
perkembangan temak

4, Refresh Aplikasi SIPINTER

5. Pembinaan kelompok Kab/ Kota

6. Pembinaan Pengawalan can
Pendampingan Desa Korporasi Sapi

1 Persiapan pelaksanaan

2 Koordinasi

3 Rekruitmen Pendamping

4 Penyempumaan dan
Pelaksanaan rencana Aksi

5 Penyusunan rencana bisnis

6 Pembinaan dan monitoring

< L 2

KAS| Penstaan, Kelembagaen
dan Penyebaran Temak




Perjanjian Kinerja Pejabat Administrator (Eselon 111

No. Kegiatan Pagu Target | i " Satuan Target |Target
Pagu Sasaran Kegiatan ' lndlkatorDKI:eria l;eglatan Penanggung Jawab
Triwulan (Ouscome 2022 Triwulan
1|Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp 120.720.000! |: 30.180.000 Meningkatnya pelayanan Tingkat pemenuhan pelayanan % 80 1120 Kepala UPTD L:boratorium
I1: 60.360.000 administrasi keuangan administrasi keuangan Perangkat II: 40 Keswan danKesmavet
1I: 90.540.000 perangkat Daerah Daerah 1II: 60
IV: 120.720.000 IV: 80
2 |Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp 36.050.0001 I: 21.050.000 Meningkatnya pelayanan Tingkat pemenuhan pelayanan % 80 I 47
II: 36.050.000 administrasi kepegawaian iadminiskasi Kepegawaian II: 80
11I: 36.050.000 perangkat Daerah {Perangkat Daerah 1I: 80
IV: 36.050.000 ; IV; 80
3|Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 218.944.400| I: 43.197.850 Meningkatnya pelayanan ITingkat pemenuhan pelayanan % 80 l: 16
I1: 121.680.700 administrasi umum perangkat |administrasi umum Perangkat II: 44
111: 184.236.550 Daerah Daerah I: 67
IV: 218.944 400 l IV: 80
4|Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Rp 492.610.000| I: 492.610.000 Meningkatnya kualitas Tingkat pemenuhan Pengadaan % 80 I: 80
Urusan Pemerintah Daerah I1: 4 92.610.000 pengadaan barang milik Barang Milik Daerah Penunjang II: 80
I1: 492.610.000 daerah Urusan Pemerintah Daerah I1l: 80
IV: 492.610.000 .I Iv: 80
5|Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Rp 892.936.548| I: 223.234.137 Meningkatnya penyediaan Tingkat Penyediaan Jasa % 80 I: 20
Pemerintahan Daerah II: 446.468.274 jasa penunjang urusan Penunjang Urusan Pemerintahan I1: 40
IIl: 669.702.411 pemerintah daerah Daerah I1: 60
IV: 892.936.548 IV: 80
6|Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang | Rp 95.764.650| I: 22.380.882 Meningkatnya pemeliharaan | Tingkat Pemeliharaan Barang % 80 I:19
Urusan Pemerintahan Daerah I1: 49.950.664 barang milik daerah Milik Daerah Penunjang Urusan 11: 42
lll: 77.892.945 Pemerintahan Daerah Ili: 65
i
7|Penerapan Persyaratan Teknis Sertifikasi Rp 779.487.600] |: 357.819.401 Meningkatnya Pemeriksaan  |Peningkatan Pemeriksaan % 14 1:6
Zona/Kompartemen Bebas Penyakit dan Unit II: 668.397.602 sampel penyakit hewan dan  |sampel penyakit hewan dan I:12
Usaha Produk Hewan lII: 738.862.603 produk asal hewan produk asal hewan 1:13
IV:779.487.600 V: 14




Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas (Eselon IV)

No. Target Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target Target Jadwal Pelaksensan
Sub Kegiatan Pagu Sub Kegiatan , Penanzgung Jawab
Fosu (Output) Uraian Rencana Aksi Kegiatan Tehwutan
Triwulan 2022 Triwulan ! n [
1|Pelaksanaan Penat haan | Rp 120.720.000 | . 30.180.000 Pelaksanaan Penatausahaan dan 1 Jumlah Dokumen  |Bulan 12 13 1. Belanja Honorarium PNS dan lainnya [ Kepala 5ubbagian Tata
dan Pengujian/Verifikasi II: 60.360.000 Pengujian/Verifikasi Keuangan 5KPD Pengelola Kegiatan n:6 | 4 N N Usaha UFTD Laboratorium
Keuangan SKPD I1i: 90.540.000 ASN m:e [ Keswar dan Kesmavet
I': 120.720.000 v: 12 |
2 |Pengadaan Pakaian Dinas Rp 21.050,000 | i: 21.050.000 Terlaksananya Pengadaan Pakaian Dinas 2 Jurnlah pakalian Stel 21 121 1. Belanja Pakalan Dinas Beserta Atribut !
Beserta Atribut 11: 21.050.000 Beserta Atribut Kelengkapannya dinas beserta H: 21 |
Kelengkapannya n: - perlengkapannya I - |
1v: 21.050.000 v: 21
3| Pendidikan dan Pelatihan Rp 15,000,000 | I: Terlaksananya Pendidikan dan Pelatihan 3 Jumlah pegawai Orang 1 I 1. Kursus / Bimtek Administrasi Perkantoran |
Pegawai Berdasarkan Tugas 11: 15.000.000 Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi yang mengikuti n:1 y
dan Fungsi 11l: 15.000.000 pendidikan dan m:1 |
1V 15.000.000 pelatihan 1 |
4|Penyediaan Komponen Rp 3.535,000 | I: B83.749 Terlaksananya Penyediaan Komponen 4 Jumlah penyediaan |Bulan 12 1:3 3 Belanja Alat Listrik dan lairnya
Instalasi Listrik/Penerangan 11: 1.767.498 Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor| komponen alat listrik :6 | J J J
Bangunan Kantor I: 2.651.247 I: 9
1V: 3.535.000 V:12
5|Penyediaan Barang Cetakan | Rp 10.372.400 | 1: 4.456.101 Terlaksananya Penyediaan Barang Cetakan |5 Jurnlah barang Eksemplar 300 I: 100 1 Belanja Cetak dan Penggandaan Laporan
dan Penggandaan Il: 5.522.202 dan Penggandaan cetakan dan II: 150 J J y
1I: 9.306.303 Penggandaan 1i: 250
1V: 10.372.400 1V: 300 ‘
&|Penyediaan Bahan Bacaan Rp 3.840.000 | I: 960.000 Terlaksananya Penyediaan Bahan Bacaan 6 Jumlah bahan Bulan 12 53 3. Belanja Majalah dan Surat Kabar Harian |
dan Peraturan Perundang- I1: 1.920.000 dan Peraturan Perundang-undangan bacaan dan :6 serta peraturan perundang - undangan |
undangan I1I: 2.880.000 peraturan ih: 9 | v ¥ v
1V: 3.840.000 perundangan IV:12 '
7|Penyelenggaraan Rapat Rp 141.792.000 | 1: 35.398.000 Terlaksananya Fenyelenggaraan Rapat 7 Jumiah Kali 31 17 1 Koordinasi dan Konsultasi Kabupaten |
Koordinasi dan Konsultasi II: 70.696.000 Koordinasi dan Konsultasi SKPD penyelenggaraan 1l: 14 /Kota dan Fusat |
SKPD 1Il: 111.494.000 rapat koordinasi Ii: 23 J \ N
IV: 141.792.000 dan konsultas| v:31
8|Dukungan Pelaksanaan Rp 59.405.000 | I: 1.500.000 Terlaksananya Dukungan Pelaksanaan Sistem |8 Tersedianya Kegiatan 1 I:1 1 Pembaharuan Aplikasi Simpel Mas/Silab |
Sistem Pemerintahan I: 41,775.000 Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD |  informasi =1 UPTD Form 7, Alur Input Serikat Hasil Uji |
Berbasis Elektronik pada SKPD 1ll: 57.905.000 laboratorium n: 1 Form 8, dan Penambahan Aplikasi
IV: 59.405.000 v:1 Pengurus Barang input barang masuk dan 4
keluar penggunaan barang.
2, Survel Internal Kepuasan Masyarakat dan
Survel Indeks Persepsi Korupsi v
9|Pengadaan Kendaraan Dinas | Rp 492.610.000 | 1: 492.610.000  |Terlaksananya Pengadaan Kendaraan Dinas |8 Jumlah pengadaan |Unit 1 111 1. Pengadaan mobil lapangan Double Gardan
Operasional atau Lapangan 1: 492,610,000 |Operasional atau Lapangan kendaraan dinas n:1
11: 492.610.000 operasional n: 1
IV: 492.610.000 w:1
|
|
1




Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas (Eselon 1V)

No. Sasaran Sub Kegiatan Satuan Target Target
Target & Indikator Kinerja ! ree & Jadwal Pelaksanaan
Sub Kegiatan Pagu o Sub Kegiatan | ; Trivila Penanggung Jawab
BY Out ‘ "
ut Uraian Rencana Aksi Kegiatan f
Triwulan (Output) 2022 | Triwulan . T T TR
10| Penyediaan Jasa Surat Rp 23.100.000 | 1: 5.775.000 Terlaksananya Penyediaan Jasa Surat 9 Jumlah suratyang |Surat 300 175 Belanja Prangko, Matrai dar lainnya
Menyurat il: 11.550.000 Menyurat diadministrasikan 11: 150 i i .
ill: 17.325.000 ih: 225 o VA
IV: 23.100.000 IV: 300
11|Penyediaan Jasa Komunikasi, | Rp 158.766.348 | I: 39.691.587 Terlaksananya Penyediaan Jasa Komunikasi, |# Jumlah jasa Bulan 12 13 Pembayaran rekening Air, Listrik, Internet
Sumber Daya Air dan Listrik Il: 79.383.174 Sumber Daya Air dan Listrik komunikasi, sumber 6 dan Telepon
1l 119.074.761 daya air dan listrik n:9 J N i v
IV: 158,766.348 W12
12| Penyediaan Jasa Pelayanan Rp 711.070.200 | I: 177.767.550 Terlaksananya Penyediaan Jasa Pelayanan # Jumlah laporan Bulan 12 I3 Pembayaran Honorarium Non PNS Teknis
LUmum Kantor 11: 355.535.100 Umum Kantor bulanan penyediaan il:6 dan Non Teknis
11l: 533.302.650 g2ji non PNS n:9 J ¥ J J
IV: 711.070.220 v:12
13 |Penyediaan Jasa Rp 29.311.650 | I: 6.952.915 Terlaksananya Penyediaan Jasa # Jumniah jasa Unit 4 {F | Belanja Bahan Bakar Minyak dan
Pemeliharaan, Blaya II: 15.405.830 Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak perneliharaan dan 0:3 Perpanjangan Surat Tanda Nomor
Pemeliharaan, Pajak dan Ill: 23,358,745 dan Perizinan Kendaraan Dinas Cperasional perizinan kendaraan . 4 Kendaraan , ' f
Perizinan Kendaraan Dinas IV:29.311.650  |atau Lapangan dinas/operasional Iv:4 LA I B
Operasional atau Lapangan
14|Pemeliharaan Peralatan dan | Rp 66.453.000 | 1: 15.427.967 Terlaksananya Pemeliharaan Peralatan dan | # Jumlah tersedianya |Tahun 1 1 Pemeliharaan Tabung Gas, Motor, AC,
Mesin Lainnya 1: 34,544,834 Mesin Lainnya perneliharaan 1 Kompuer, Leptop, Printer, Genset
11l: 54.534.200 peralatan dan mesin Hi: 1 v v v v
IV: 66.453.000 wv:1
!
1|Pemenuhan Persyaratan Rp 457.970.400 | I: 270.702.401 Meningkatnya pelayanan laboratorium 1 Jurnlah Sertifikat Sertifikat Hasil 228 1:57 | Kepala ieksi Penyidikan
Teknis Sertifikasi I: 405.540.402 kesehatan hewan Hasil Uji Uji II: 114 ! dan pergujian penyakit
Zona/Kompartemen Bebas Ill: 442.120.403 1 171 ' hewan
Penyakit IV: 457.970.400 IV: 228 1. Belanja Bahan Biologl Lab. Keswan l v
2. Belan]a 8ahan Kimia Lab. Keswan v
3 Belanja Suku cadang-suku cadang alat v
4 Pengadaan Suku Cadang-Suku Cadang Alat v
5 Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor v
6 Belanja Obat-Obatan-Obat v
7  Belanja Obat-Obatan-Obat-Obatan Lainnya v
8 Belanja Natura dan Pakan-Matura Vv
9 Belanja Natura dan Pakan-Pakan A I T A (T
10 Belanja Persediaan Penelitian-Persediaan 7 e Y
11 Belanja Jasa Kalibrasi v
12 Belanja Paket/Pengiriman 7 v
|
13 Belanja Pemeliharaan Peralatan dan Mesin v v
14 Belanja Perjalanan Dinas Dalam Daerah v v v v




Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas (Eselon IV)

No. Sasaran iatan
b Target il sl Indikator Kinerja | Satuan L L Toger Jadwal Pelaksanaan
Sub Kegiatan Pagu Sub Kegiatan Penanggun
Pagu {Dutfmt] Uraian Rencana Aksi Kegiatan Triwulan g lawab
Triwulan 2022 Triwulan | m|w
_ Surveilan dan Monitoring Penyakit Hewan vlv|v
(Pengambilan sampel)
15 Belanja Perjalanan Dinas Luar Daerah v v
16 Belanja Modal Alat Kedokteran Lainnya v
17 Belanja Modal Alat Kesehatan Umum v
Belanja Modal Alat Laboratorium |
18 v
Penunjang
1{Pengujian Laboratorium Rp  321.517.200 | I: 87.117.000 Meningkatnya pelayanan labaratorium 1 Jurlah Analisis Analisis 91 1:22 Pengadaan Bahan Kimia untuk pengujian Kepala Seksi Penyidikan
Kesehatan Hewan dan 11: 262.857.200 kesehatan masyarakat veteriner Produk Asal Hewan I1: 45 dan pengujian kualitas
Kesehatan Masyarakat 11l: 296.742.200 11l 65 hasl peternakan
Veteriner IV: 321.517.200 v:91
. Merencanakan Jenis Bahan kimia |y
yang akan dibeli |
- Menyiapkan HPS dan spesifikas ¥
_ Pengadaan bahan kimia secara v
penunjukan langsung [
Pengadaan Sarana penunjang untuk |
pengujian 3
Merencanakan Jenis Sarana
- penunjang laboratorium yang akan ¥
dibeli
- Menyiapkan HPS dan spesifikas :\‘
. Pengadaan Sarana penunjang secara |
penunjukan langsung i
Belanja Bahan Sampel Pengujian |
_Perencanaan jumlah sampel dan jenis | ¥
sampel yang akan diambil |
- Pelaksanaan Pengambilan sampel PAH v N
Belanja Jasa Pihak Ketiga
1 Kalibrasi alat laboratorium W
2 Uji banding Laboratorium Kesmavet |+
3 Assesment Reakreditasi Laboratorium )
Perjalanan Dinas dalam rangka Monitoring
Pangan Asal Hewan
1 Dalem Daerah v )
2 Luar Dagrah v




Perjanjian Kinerja Pajabat Administratar (Eselon Ill)

No. Kegiatan Pagu Target Satuan Tarnet Tarret
Paru
Frrtitan Sasaran Keglatan indikator Kinerja Kegiatan (Outcome) 2022 Triwuian Penanggung lewab
1| Administrasi Ksuangan Perangkat Dagrah Ro 121.440,000 | 1: 30.360.000 Meningkatnya pelayanan administrasi keuangan Tingkat pamenuhan pelayanan acministrasi kevangan % B0 18O Kenalz UPTD Pembibitan Ternic dan Hijauan Pakan
11: 60.720.000 perangkat Dzerah Perangkat Dasrah II: 80 Ternak {PTHIT)
Ill: 91.080.000 II: 80
IV: 121,440.000 Iv: 80
2| Administrasi Kepagawaian Perangks! Dasrah Ro 114.425.000 | 1:28.606.250 Meningkatnya pelayanan administrasi kepegawal Tingkat pamanuhan pelayanan acminisrasi % 80 |80
11:57.212.500 perangkat Daerah Kepegawaian Parangkat Daerah 11: 80
111: 85,818,750 11 80
IV: 114.425.000 V- 80
|
3! Administras Umumn Perangkat Dagrah Ro 254.556.086 | I: 63.639.022 Meningkatnya pelay admi | umum ) Tingkat pamenuhan pelayanan administrasi umum % L - 1]
| 11:127.278.043 Daerah Perangkat Daerah 11: 80
1ll: 190.917.055 1Il: 80
IV: 254.556.086 v 80
4|Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemeririahan Daerah fo 1.461.611.776 | 1; 365.402.944 Meningkatnya penyediaan jasz penunjang urusan Tingkat Penyediaan Jasa Penunjang Urusan % 80 [:80
1I: 730,805,888 pemerinizh daerah Pemerintzhan Daerah II: 80
111: 1.096.208.832 iz 80
1V:1.461.611.776 Iv: 80
5| Pemeliharaan 3arang Milik Daerah Panunjang Urusan Pemerintahan Daerah ) 673.407.950 | |; 168.351.988 Meningkatnya pemeliharzan barang milik daerah Tingkat Pemelinaraan Barang Milik Daerah Penunjang % 80 1: 80%
Il: 336.703.975 Jrusan Pemerintahan Daerah Il: B0%
1lI: 505.055.9653 1 80%:
IV: 673.407.950 IV: 80%
6| Pengelolaan Sumber Daya Genetik (SDG) Hewan, Tumbuhan, dan Mikro Organisme | Ro 541.233.338 | 1: 135.308.335 Meningkatrya produksi bibit ternak dan hjauan pakan ternak | Populasi temak sapi bibit Ekor 65 |LE62
Kewenangan Provinsi Il: 270.616.669 11:65
{ I1l: 405.925.004 1i1:65
1V:541.233.338 IV:65
7 |Produksi HPT (Segar) Ton/Tahun 800 [1: 200
II: 400
I1i; 600

IV: 800




Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas (Eselon IV)

No. . Target Sasaran Sub Kegiatan Satuan Target Target lidiial Pelakianasn
Sub Kegiatan Pagu Wifiator Kinarje s: Penangzung Jawab
Pagu Kegiatan (Output) Uralan Rencana Aksi Triwulan B2ung
Triwulan 2022 Triwulan Kegiatan | I 1 w
1 Pelaksanaan Penatausahaandan |Rp  121.440.000 | I: 30.360.000 Terlaksananya Pelaksanaan Jumlah Dokurmen Dokumen 12 I:3 1. Melakukan dokumentasi v v v V| Kepala Sub Eagian Tata Usaha
Pengujian/Nerifikasi Keuangan Il: 60.720.000 Penatausahaan dan Pengelola Kegiatan ASN I: 6 pengelola kegiatan ASN
|SKPD 111: 91,080.000 Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD n:9
| 1V:121.440.000 V:12
2| Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Rp 79.425.000 | I:- Teriaksananya Pengadaan Pakaian Jumlah paxaian dinas Stel 101 I: = 1. Melakukan proses Pengadaan v
| Atribut Kelengkapannya Il: 79.425.000 Dinas Beserta Atribut beserta perlengkapannya 11: 101 Pakaian Dinas Beserta Atribut
| 111: 79.425.000 Kelengkapannya 1: 101 Kelengkapannya
IV: 79.425,000 Iv: 101
! 2. Mengadministrasikan hasil v
| kegiatan Pengadaan Pakaian
i Dinas Beserta Atribut
| Kelengkapannya
!
SfPendid[kan dan Pelatihan Pegawal | Rp 35.000.000 | I: - Terlaksananya Pendidikan dan Jumlah pegawal yang Orang 4 I:- v
|Berdasarkan Tugas dan Fungs II: 17.500.000 Pelatihan Pegawal Berdasarkan Tugas| mengikuti pendidikan dan : 2
i fIl:35.000.000  |dan Fungsi pelatihan ih: 4 1. Mengikut! BIMTEK/DIKLAT
| IV: 35.000.000 Va4 Pegawai Berdasarkan Tugas dan
| Fungsi
| v
| 2. Mengadministrasikan hasil
‘ kegiatan BIMTEK/DIKLAT Pegawal
| Berdasarkan Tugas dan Fungsi
|
|
4 Penyediaan Komponen Instalasi Rp 10.898.186 | I: 2.724.547 Terlaksananya Penyediaan lumlah penyediaan Bulan 12 I:3
‘Listrik/Penerangan Bangunan 1I: 5.449.083 Komponen Instalasi kamponen alat fistrik I1: 6 1. Memproses Penyedizan
|Kantar Iil; 8.173.640 Listrik/Penerangar Bangunan Kantor n: 9 Komponen Instalasi v v J v
| IV: 10.898.186 | IV:12 Listrik/Penerangan Bangunan
! | Kantor
| |
I [ 2. Mengadmnisitrasikan ¥ ¥ n v
| | Penyediaan Komponen Instalasi
i : Listrik/Penarangan Bangunan
! | Kantor
= |




Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas (Eselon V)

No.

‘ Sub Kegiatan
|

5| Penyediaan Parzlatan dan
!Perlengkapan Kantor

o

Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

7|Penyediaan Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-undangan

0o

dan Konsultasi SKPD

9' Fenyediaan Jasa Surat Menyurat
|
|
|

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Pagu

40.055.500

12.634.000

5.760.000

185.208.000

26.821.000

Target

Pagu
Triwulan
I:10.013.975
11: 20.027.850
11i: 40,055.900
IV: 40,055,900

1:3,158.499
II: 6.317.000
11i: 9.475.000
IV: 12.634.000

1:1.440.000
11: 2.880.000
11l: 4.320.000
IV: 5.760.000

1: 46.302.000
11: 92.604.000
11 138.906.000
1V: 185.208.000

1: 6.705.250

11:13.410.500
111: 20.115.750
1V: 26,821.000

Sasaran Sub Kegiatan

Terlaksananya Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan Kantor

Terlaksananya Penyediaan Barang
Cetakan dan Penggandaan

Terlaksananya Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan Perundang-
undangan

Terlaksananya Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

Terlaksananya Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Indikator Kinerja Sub
Kegiatan (Output)

S Jumlah peralatan dan

kelengkapan kantor yang
disediakan

€ Jumlah barang cetakan
dan penggandaan

7 Jumlah bahan bacaan dan
peraturan perundangan

& Jumlah penyelenggaraan
rapat koordinasi dan
konsultasi

S Jumlah surat yang
diadministrasikan

Satuan

Unit

! Ekslemplar

bulan

Kali

Surat

Target

2022

125

12

50

2800

Target

Triwulan
2
I: 4
:6
IV:6

1:31
II: 62
1I1: 93
IV: 125

I:3
;6
n:9
V:12

1:13

II: 26
;39
V: 50

1: 700

Il: 1400
1i: 2100
IV: 2800

Jadwal Pelaksanaan

|Penyelenggaraan Rapat

Uraian Rencana Aksi

Triwulan

Kegiatan I

1. Memproses Penyediaan
Peralatan dan Perlengkapan
Kantor

2. Mengadministrasikan
Penyediaan Peralatan dan
Periengkapan Kantor

1. Memproses Penyediaan
Barang Cetakan dan
Penggandaan

2. Mengadministrasikan
Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

1. Memproses Penyedizan
Barang Cetakan dan
Penggandaan

2. Mengadministrasikan
Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

1. Menyelenggarakan Rapat v
Koordinasi dan Konsultasi SKPD

2. Mengadministrasikan v

Koordinasi dan Konsultasi SKPD

1. Mempraoses Penyediaan Jasa
Surat Menyurat

2. Mengadministrasikan v
Penyediaan Jasa Surat Menyurat

I i
N

Penanggung Jawab

Kepala Sub Bagian Tata Usaha




Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas (Eselon IV)

No. |

Sub Kegiatan

Fenyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum
Kantor

Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin
|Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gadung
i’Kantor dan Bangunan Lainnya

Rp 85.495.864

Rp 1.349.294.912

Rp 63.983.750

Rp  115.855.000

Rp  493.569.200

Target

Pagu
Triwulan
I: 21.373.966
11: 42.747 932
11I: 64.121.898
IV: 85.495.864

1:337.323.728
1I: 674.647.456
1:1.011.971.184
1V: 1.349.294.912

1: 15.995.938
11: 31.991 875
111: 47.987.813
1V: 63,983.750

1: 28.963.750
I1: 57.927.500
IIl: 86,891,250
IV: 115.855.000

1:123.392.3000
II: 246.784.600

111:370.176.900
IV: 493.569.200

Sasaran Sub Kegiatan

Terlaksananya Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik

Terlaksananya Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantaor

Terlaksananya Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan,
Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

Terlaksananya Pemeliharaan
Peralatan dan Mesin Lainnya

Terlaksananya
Pemeliharaan/Rehabilitasl Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya

Indikator Kinerja Sub
Kegiatan (Output)

## Jumlah jasa komunikasi,
sumber daya a'r dan
listrik

## Jumlah laporar bulanan
penyediaan gaji non PNS

1 lumlah jasa pemeliharaan
dan perizinan kendaraan
dinas/operasional

2 Jumlah tersedianya
pemeliharaan peralatan
dan mesin

3 Jumlah Rehab
Gedung/Kantor dan
Lainnya

Satuan

Bulan

Lapcran

Unit

Tahun

\Unit

Target

2022
12

12

12

Target

Triwulan
I:3
I:6
m:9
v: 12

1:3
I:6
1: 9
v: 12

1:3
i:6
n:9
IV: 12

I:1

li:1
: 1
v:1

l:1
:1
1
Vi1

Jadwal Pelaksanaan

Uraian Rencana Aksi
Kegiatan

1. Memproses Penyedizan Jasa
Komunikasl, Sumber Daya Alr dan
Listrik

2. Mengadministrasikan
Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

1. Memproses Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor

2. Mengadministrasikan
Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor

1. Memproses Penyediaan Jasa
Pemelinharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasignal atau Lapangan

2, Mengadministrasikan
Penyediaan Jasa Pemelinaraan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasicnal atau Lapangan

1. Memproses Pemeliharaan
Peralatan dan Mesin Lainnya

2. Mengadministrasikan kegiatan
Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

1. Memproses kegiatan
Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya

2. Mengadministrasikan kegiatan
Pemelinaraan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya

Triwulan

1} m v
v v v
v v )
v v v
v v v
v v v
v v v
v v v
v v v
¥ v v
) v v

Penanggung Jawab

Kepala Sub Bagian Tata Usaha




Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas (Eselon IV)

"
No. i TR Sasaran Sub Kegiatan Satuan Target Target il Piliksanaan
I Sub Kegiatan Pa Indikator Kinerja Sub
BU Penanggung Jawab
Pagu Kegiatan (Output) Uraian Rencana Aksi Triwulan 8
1; Triwulan 2022 Triwulan Kegiatan ] m | w
| :'EHSt’-mbanx.an dan Pelaksanaan |Rp  188.938.938 | I; 31.970.938 Meningkatnya Pengembangan dan | 1 Jumlah Kelahiran Sapi ekor 15 I:5 1.Menyusun laporan kegiatan |V v v v Kepala Seksi Produksi Bibit dan
| Sistem Manajemen Mutu SDG 1:131.883.938  |Pelaksanaan Sistern Manajemen bibit II:10 bulanan Benh Ternak
_j“e‘"a" Il:172.138.938 Mutu SDG Hewan Il: 15 2.Melakukan survey harga v v v v
i IV: 188.938.938 IV: 15 3.Menyusun HPS
4.Melaksanakan belanja v \ v Vv
! pengacaan barang & jasa v V v Vv
H ! 5. Pemberian Vitamin, Obat
| cacing dan Vaksin v v v v
| 6. Melaksanakan Inseminasi
| Buatan dan Pemeriksaan
| | Kebuntingan v v v v
1i::::::;aﬁﬂ:r:hz;?:;d‘;::aia;an Rp  352.294.400 |: zgsﬂﬁ?&ggo :ﬂiningkatnya produksi Hijauan 1 Jumlah i?iblt HPTyang di |Stek/Pols 6000 r:l1.5c0 1. Penyediaan Hijauan Fakan v v V KepalaﬂSeksi Produksi dan Bibit
| Hijauan Pakan Ternak Sl akan Ternak (HPT) produksi II: 3.000 Ternak Hijauan Pakan Ternak
i 111:264.220.800 IIl: 4.500 2. Penyediaan Pakan Konsentrat v
| IV:352.294.400 1V: 6,000 3, Penyediaan Peralatan Kebun
| Hijauan Pakan Ternak v
I[ 4, Penanaman HPT Unggul v v v
| 5. Pemeliharzan/Perawatan
L | Kebun HPT v | v |




